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1. жАлпы ЕрЕжЕлЕр

1. <Щазак yлттыщ су шаруашылыгы жане ирригация университетi>>
коммерциялык емес акционерлiк цогамыныц (будан эрi - Университет) осы
Жаргысы (будан эрi Жаргы) rqурылтай щyжаты болып есептеледi,
Университет атЕLпуын, орн€Llrасщан жерiн, зацды мэртебесiн, кызметiнiц
мацсатын, функциясын жане мэнiн, Университет органдарыныц кЕLлыптасу
тэртiбiн жэне цузыретiн, жаIIгыз акционердiц цyкыцтары мен мiндеттерiн, цайта
щyрылу жэне цызметiн тоцтату талаптарын, сондай-ак Щазацстан Республикасы
зацнамасына цайшы келмейтiн езге де жагдайларды аныцтайды.

2. Университеттiц толык ат€Lпуы:
l)мемлекеттiк тiлде: <<Казак yлттык су шаруашылыгы жэне ирригация

университетi> коммерциялыц емес акционерлiк цогамы;
2) орыс тiлiнде: некоммерческое акционерное общество <Казахский

национ€шьный университет водного хозяйства и ирригации);
З) агылшын тiлiнде: <<Kazakh National University of Water Management and

Irri gation>> non-commercial j oint- stock соmрапу.
Университет аталуыныц цысцартылган Typi :

l)мемлекеттiк тiлде: <Казак yлттыщ су шаруашылыгы жэне ирригация
университетi> КеАК;

2) орыс тiлiнде: НАО <<Казахский национ€Lльный университет водного
хозяйства и ирригации>>;

3) агылшын тiлiнде: <Kazakh National University of Water Management and
Irrigation) NCJSC.

3. Университеттiц орналасцан жерi: Щазацстан Республикасы, G169049,
Тараз цчLпасы, (.Сэтпаев кешесi, 28.

4. Университет жогары кэсiби бiлiм беретiн коммерциrIлыц емес мекеме
болып табылады жэне бiлiм б.ру, гылыми - зерттеу, мэдени жэне баска да
жогары оцу орньшан кейiнгi, цосымша кэсiптiк бiлiм б.ру сЕLпасында цызметiн
атщарады.

5. Университет дiни уйымдардыц (rqауымдастыктардыц) цyрылуына жане
кызметiне жол бермейдi.

2. унивЕрситЕттIц зАшы NIартЕБЕсI

6. Щогам жаргылыц каrтитаIIына мемлекет жуз пайыз улесiмен катысатын
<<Щазаrqстан Республикасы Гылым жэне жогары бiлiм министрлiгiнiц кейбiр
маселелерi турЕLIIы>) Щазацстан Ресгryбликасы Yкiметiнiц 2024 жылгы 16

шiлдедегi J\Ъ 567 цаулысына сэйкес кyрылды.
7. Казацстан Республикасыныц YKiMeTi атынан Щазащстан Республикасы

К,аржы министрлiгiнiц Мемлекеттiк мулiк жэне жекешелендiру комитетi (будан
эрi - ММЖК) Щогамныц цyрылтайшысы болып табылады.

ММЖК орнЕLласкан жерi:
010000, Астана цаJIасы, Жецiс дацгылы, 11
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Бсн 980240000950
жск KZ9207 01 0 1 KSN0000000
стн 0314001з0617
БСК KKMEKZ2A
КР КМ Щазынашылык комитетi ММ.
Щогамныц Хtалгыз акционерi Щазацстан Республикасыныц Щазацстан

Республикасы Гылым жэне жогаргы бiлiм министрлiгi болып табылады, ол

Щогам акцияларыныц мемлекеттiк пакетiн иелену жэне пайдалану к+:кыгын
жyзеге асырады жэне зацнамага сэйкес акционерлердiц ж€Lппы жин€Lпысыныц
цузыретiне жататын мэселелер бойынша Жалгыз акционер ретiнде мемлекеттiц
муллесiн бiлдiредi.

8. Университет оз цызметiнде Щазащстан Республикасыныц
Конституциясын, Щазаrqстан Республикасыныц Азаматтык кодексiн, Щазащстан
Республикасыныц <<Мемлекеттiк мулiк тур€шы), <Акционерлiк цогамдар
тур€Lлы), <<Коммерциялыц емес уйымдар турЕLпы), <<Бiлiм тур€Lпы), <<Гылым жэне
технологиrIлык саясат тур€Lлы) Зацдарын жэне Щазацстан Республикасыныц озге
де нормативтiк-кущыктыщ актiлерiн, сондай-ац осы Жаргыны жане
Университеттiц озге де iшкi нормативтiк кyжаттарын басшылыщка алады.

9. Университеттiц щаржылыц жэне ендiрiстiк tlызметi шаруашылыщ
дербестiк негiзде жyзеге асырылады. Университет кызметi жаргылык капитал
каражаты есебiнен, табыстар есебiнен, сондай-ак Казакстан Республикасыныц
зацнамаларында тыйым салынбаган озге де коздерден царжыландырылады.

10. Университеттiц жеке Mepi, дербес балансы, банк шоттары бар жэне оз
атынан мулiктiк жэне жеке мулiктiк емес щyщыцтар ЕLпынады, жауапкершiлiкте
болады, сотта талапкер жэне жауапкер ретiнде цатысады.

1 1. Университет Щазацстан Республикасыныц эдiлет органдарында
мемлекеттiк TipKey сэтiнен бастап зацды тyлга мэртебесiн алады.

3.УНИВЕРСИТЕТ ЦЫЗМЕТIНIЦ МАЩСАТЫ ЖаНЕ ТYРЛЕРI

12. Университет кызметiнiц негiзгi мацсаты су ресурстары сапасындагы
мемлекеттiк багдарламалардыц icKe асырылуын гылыми цамтамасыз ету жэне
суйемелдеу жэне кэсiптiк жогары жэне жогары оцу орнынан кейiнгi бiлiм
берулiч барлыrq сатыларында тиiстi кадрлар даярлау болып табылады.

Университет r(ызметiнiц негiзгi нысанасы болып бiлiм б.ру цызметi,
жаратылыстану жэне техник€Lпыщ гылымдар саласындагы озге де зерттеулер мен
эзiрлемелер айцындапсын.

Щогамныц бiлiм б"ру yдерiсiнiц максаты х€Lлыщарапык стандарттарга сай
келетiн жогары сап€Lпы окыту болып табылады.

Оцыту келесi сатылар бойынша жyзеге асырылады:
техникtllrык жэне кэсiби бiлiм беру: колледж;
жогары бiлiм: бакалавриат;
жогары оку орньшан кейiнгi бiлiм: магистратура, докторантура;
косымша бiлiм б"ру, оныц iшiнде гылыми-педагогикЕLлык кадрлар мен



f

+

мамандардыц бiлiктiлiгiн арттыру жэне кайта даярлау.
Бiлiм б.ру цызметi келесi окыту нысандары бойынша жyзеге асырылады:

кундiзгi, сонымен катар щашыктык технологияларды колданумен оку, дуЕlльды
окыту нысаны жэне экстернат.

Алга койган максаттарга жету ушiн Университетте цызметтiц келесi
турлерi жyзеге асырылады:

1) жогары жэне жогары оку орнынан кейiнгi бiлiмнiц бiлiм б.ру
багдарлам€Lлары бойынша кадрлар даярлау, сондай-ац iргелi жэне цолданбалы
гылыми зерттеулердi коса апганда, гылыми-техник€Lпык, инновациялык
кызметтi, гылыми-зерттеу жs\ilыстары ;

2) спорттыц жане мэдени-бyкар€Lлык iс-шараларды уйымдастыру мен
еткiзу;

З) Бастауыш, негiзгi орта жэне жtLппы орта бiлiм берулiч жаппы бiлiм
беретiн оку багдарламurларын, сондай-ак техник€Lпыц жэне кэсiптiк, орта
бiлiмнен кейiнгi, цосымша бiлiм берудiц бiлiм б.ру багдарлам€Lларын icKe асыру;

4) бiлiм берулiч барлыцдецгейлерi ушiн цифрлыц интерактивтiк бiлiм б.ру
ресурстарын жэне orqy фильмдерiн уйымдастыру, жасау жэне дамыту;

5) Щазакстан Республикасыныц еншiлес жане баска да уйымдары мен
шетелдiк уйымдардыц царжы ресурстарын тарта отырып, тэжiрибелiк-
конструкторлык жs4ыстарды, инновациялык жэне инвестициялыц жобаларды

уйымдастыру, каржыландыру, сондай-ак бiлiм жэне гылым сапасындагы
жобаларды венчурлiк каржыландырудыц TeTiKTepi мен инфракурылымын
кчrлыптастыруга цатысу;

6) жеке меншiк жылжымайтын мулiктi ж€Lпга б.ру жэне басцару.
13. Белгiлi бiр кызмет тyрлерiн жузеге асыру ушiн уакiлеттi органдардыц

арнайы рyксаты кажет болган жагдайда, Университет осы щызметтiц турлерiн
белгiленген тэртiппен тиiстi pyrqcaT €шганнан кейiн гана жyзеге асырады.

4. УНИВЕРСИТЕТТIЦ КYРЫЛЫМЫ
КYРАМЫ ЖаНЕ КYЗЫРЕТI

14. Казакстан Респуб;rикасынын зацнаN{асына жэне осы Жаргыга сэI"{кес

эрекет eTeTiH Университеттiц негiзгi кyрылымдык болiмшелерi
мектептерlфакультеттер, гылыми-зерттеу институттары, инжиниринг
орталыктары, технопарктар, бiлiьл бaру жэне гылыми ортаJ,Iыктар, кафедршар,
зертхана-пар, мyражай, гылыпли кiтапхана, департаменттер, болiмдер, кызметтер,
секторлар, филиалдар мен окiлдiктер.

15. Университет Жалгыз акционердiц мулкiнен болек меншiкке ие жэне
оныц мiндеттемелерi бойынша жауапты емес. Университет меншiгiндегi
мiндеттемелер шецберiнде жауапты.

l 6. Университеттi н курылымдык болiмшелерiнiц кyкыцтык мэртебесi мен

функциялары осы Жаргыда жане Университет цyрылымдыц белiмшелерi туралы
ережелерiмен аньIкталады, ол Баскарма Торагасы * Ректормен бекiтiледi, бyл
осы Жаргыга кайшы келмеуi тиiс.
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l7. Университет озiнiц барлык кyрыльlN{дык болiмше-перiluен бiрыцгай
бiлiь,l б.ру iкaнe гылыми кешенi болып табылады. Университеттiц бiрынгай
гылыми-бiлiм б.ру кешенi ретiнде жyмыс icTeyi:

1) Баскарма Терагасы - Ректормен бекiтiлген, кyрылымдык болiмшелер
турrlJlы ережелерде максаттар мен мiндеттердi аныктау, сондай-ак олардыц
щызмет багыттары;

2) Университеттiц барлык курыпымдык болiмшелерi оцытуды
уйымдастыру мен оку улерiсiн камтамасыз етуге мiндеттi ryрде катысу;

3) Университеттiц барлыц кyрылымдык болiмшелерi Университет
Басщармасыныц шешiмдерiн, буйрыктары мен окiмдерiн орындау.

l8.Университет барлыщ кyкыктарга ие жане Щазакстан Республикасыныц
зацнамасьlнда кезделген мiндеттерлi аткарады.

19. Универсtлтет ез бетiмен, орындалатын жyмыстар келеlriне жане

форма_гlарына негiзделiп, штат KecTeciH дайындайды, кyрылымдык
болiмшелерлегi кызN{еткерлерлiч санын аныктайды. Щызметкерлердiц ецбегiне
акы толеу мэселелерiн оз бетiнше шешедi, кадрларды iрiктеудi жэне
орналастыруды жyзеге асырадьi, оныц iшiнде профессор-окытушылар цyрамы
мен гылыми кызметкерлердiн штаттык KecTeciH, декандар мен болiмдердiц
бас шыл арын ауы стыру, гыл ыми-зерттеу институттары н ы}t директорлары, баска
окыту жане колдау белiмшелерiнiч басшылары(орталыктар, болiмдер,
зертханалар);

20. Университет оз кузыретi шегiнде Казакстан Республикасыныц
зацнамасына сэйке с капыкараJIык ынтымактастыкты жyзеге ас ырады.

?|. Университет ез бетiмен, орындаJrатын жyмыстар келеьцiне жане

формаларына негiзделiп, штат KecTeciH дайындайды, кyрылымдык
белiмшелердегi кызметкерлердiц санын аныцтайды. (ызш,tеткерлердiц ецбегiне
акы толеу мэселелерiн оз бетiнше шешедi, кадрларды iрiктеудi жане
орнаlrастырудь], жyзеге асырады. оныц iшiнде профессор-окытушылар цyрамы
мен гылыми кызметкерлердiц штаттык KecTeciH, декандар мен болiмдердiц
басшыларын ауыстыруt гылыми-зерттеу институттарыныц директорларыt баска

окыт.y жэне колдау болiмшелерiнiч басшылары(орталыктар, болiмдер.
зертхана"л,ар)

22. Университет Казакстан Ресгrубликасыныц аумагында х{эне баска
\{емлекеттерде шаруашьlлык cepiKTecTiKTep ý4ен акционерлiк когамдардыц
кlрылтайшысы (щатысушысы). онын iшiнде шетелдiк щатысуы бuр
кэсiпорынд&р, цауымдастыктарга, одактарга косылуга жэне республиканыц
зацнамасына сэйкес озге де щyкыцтарды пайдачануга кyкылы. Щазаr{стан
Респу бликасыныц зацнамасына сайкес баска да щyкыктарды п айда,чанады

2З, Филиалдар мен екiлдiктер зацды тyлгаJIар болып табылмайды жэне
олар бойынша бекiтiлген ережелер негiзiнде Университет атынан эрекет етедi.
Филиалдыц немесе окiлдiктiц меншiгi оларлын жеке балансында жане тутастай
€L]Iганда Университет балансында есепке апынады. Филиалдардыц немесе
окiлдiктерлiн басшылары Басцарма Терагасы - Ректор берген ceHiMxaT негiзiнде
эрекет етедi.
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24. Университет Щазакстан Республикасыныц зацнаI\,!асында белгiленген
тартiпте жчL,IIга берушi жэне (неплесе) жаJIга апушы ретiнде арекет етуге кyкылы.

25. Университет бiлiплалушыларга алеуметтiк жецiлдiкке ие,

университетте окитын студенттерге тамак пен баспанамен камтамасыз етедi,
медицин€Llrык комек корсетедi, соныN,Iен катар университетте окитын
бiлiмалушы студенттер ушiн мэдени жэне спорттык iс-шаралар уйымдастырады.

26. Университет озiне жyктелген мiндеттерге сэйкес зацмен корг€Lлатын
мемлекеттiк немесе коммерциялык кyпияны курайтын акпаратты коргауды
камтамасыз етедi, жэне оз кyзыретi шегiнде, ж}:мылдыру, €ваматтык корганыс,
авариялардыц а"пдын €lJIy жеце жою бойынша окыту iс-шараларын жургiзедi.

27. Университет зияткерлiк меншiк объектiлерiне айрыrqша кyкыщтардыц
иесi бола алады. сондай-ак .iIицензиялык келiсiмдер (келiсiпл шарттар) негiзiнде
зияткерлiк меншiк объектiлерiн пайда,,lанады.

28. Университет (азацстан Республикасьiныц ауN{агында жэне шет
елдерде орнапаскан банктерде жэне баска царжы уйымдарында, yлттыщ жэне
шетел ваJIютасында шоттар ашу кyкыгына ие) сондай-ак каржы кyралдарында
уакытша бос акша каражатын орнапастыруга кyкьiлы.

29. Университет Щазакстан Республикасыныц зацнамасына сайкес
тецгеN,Iен жэне шетел в€Lпютасында карыздар мен несиелер алуга жане
паiлда.тануга кyкылы.

30. Университет iшкi нормативтiк кyжаттарды эзiрлейдi жэне бекiтедi.

5. унивврситЕт мYлкI

3l. Университет мулкi:
1)Университет акцияларын толеуге Жалгыз акционер берген мулiк

есебiнен;
2) оныц кызметiнен TycKeH табыс есебiнен;
3)Щазацстан Республикасы зацнамЕLгIарында тыйым салынбаган негiзде

сатылып €Lпынган озге де мулiк есебiнен кyрылады.
З2. Университеттiц т€ва табысы ((аржы-шаруашылыц цызметiнiц

нэтижесiнде, сапыктарды жэне баска да мiндеттi телемдердi толегеннен кейiн
жэне Жалгыз акционермен белгiленген тэртiппен жылдык каржылыщ есептi
бекiтiлгеннен кейiн) Университеттiц билiгiне жэне Университеттiц дамытуга
багыттылады.

б. унивЕрситЕт АкциялАры

ЗЗ. Университеттiц акциялары мемлекеттiц айрыщша меншiгi болып
табылады жэне иелiктен шыгаруга жатпайды.

34. Университет тек жай акцияларды шыгаруга кyкылы. Университеттiц
багалы кагаздарын шыгару, орнапастыру, айналысца жiберу жэне отеу шарттары
мен тэртiбi Щазацстан Республикасыныц багалы каг€}здар рыногы тур€Lпы
зацнамасымен айщындалады.



35. Жай акция Жа_пгыз акционерге <Акционерлiк когамдар тур€Lпы)

Щазацстан Республикасыныц Зацына сэйкес, оныц карауына yсынылган барлык
мэселелер бойынша шешiмдер кабылдауга кyкык бередi.

36. Университеттiц акциялары кyжаттандырылмаган тyрде берiледi.
З1. Университеттiц жарияланган акцияларыныц саны шегiнде

Университет акциJIларын орнzLпастыру (откiзу) тур.Lпы, оныц iшiнде
орналастырылатын (откiзiлетiн) акциялардыц саны жэне оларды орнaластыру
(откiзу) тэсiлi жэне багасы тур€tлы шешiмдi Университеттiц.Щиректорлар Кецесi
цабылдайды.

38. Университет оз акциялары бойынша дивидендтердi есептемейдi жэне
телемейдi.

7. УНИВЕРСИТЕТ ОРГАНДАРЫ

39. Университет органдары:
1)жогаргы органы - Жалгыз акционер;
2) басцарушы органы - .Щиректорлар кецесi;
3) атцарушы органы - Басцарма;
4) царжылык-шаруашылык щызметiн баrqылауды жyзеге асыратын орган -

Iшкi аудит кызметi;
5)Казакстан Республикасыныц зацнамасына жане (немесе) осы Жаргыга

сайкес озге де органдар.

8. ЖАЛГЫЗ АКЦИОНЕРДIЦ ЦYЦЫЦТАРЫ МЕН МIШЕТТЕРI

40. Жалгыз акционер цyцылы:
1) <Акционерлiк когамдар турЕLлы) Щазащстан Республикасыныц Зацымен

жэне (немесе) осы Жаргысымен белгiленген тартiпте Университеттi басцаруга
катысуга;

2) Университеттiц кызметi турЕLлы акпарат чLпуга, онымен цоса осы
Жаргыда белгiленген тэртiпте Университеттiц каржылык есебiмен танысуга;

З) Университеттiц тiркеушiсiнен немесе нактылы yстаушыдан
Университеттiц цyнды кагzвына езiнiц меншiк кyкыгын растайтын узiндi-
кешiрменi алуга;

4)Университет органдары кабылдаган шешiмдi сот тэртiбiмен даулауга;
5) К,азакстан Республикасыныц <<Акционерлiк когамдар туралы> Зацына

сэйкес сот органдарына оз атынан жугiнiп, Университеттiц лауuвымды
тyлгаJIарыныц Университетке келтiрген зиянын oTeyiH тЕLпап етуге,
Университеттiц лау[вымды тyлгЕLлары жане Университет мyдделiлiк таныткан
мэмiлелердi жэне ipi мамiлелерлi жасасу тур€Lпы шешiм цабылдауы натижесiнде
ЕLпынган пайданы (табысты) Университетке цайтаруын тапап етуге;

6)Университет кызметi женiнде мэлiмет алу ушiн Университетке жазбаша
сауЕuI жiберуге жэне сауал TycKeH KyHHeH бастап отыз кунтiзбелiк кун iшiнде оган
дэлелдi жауап алуга;
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7) Щиректорлар Кецесiнiц отырысын шакыруды талап етуге;
8) ез царажаты есебiнен аудиторлык уйымныц Университетте аудит

еткiзуiн тЕLпап етуге кyкылы;
9 ) Щазацстан Р еспубликасыныц зацнамасына сайкес,Щиректорлар Кецесiне

Университеттiц Жалгыз акционерiмен карЕLпатын мэселелерге цосымша сyращтар
енгiзу турЕLлы yсыныс жасау;

10)Егер керсетiлген шешiммен Университеттiц жэне (немесе) ж€шгыз
акционердiц щуrqыктары мен зацды мyдделерi бузылган болса, Университеттiц
,.Щиректорлар кецесiнiц Щазацстан Республикасы зацнамасыныц т€Lлаптарын буза
отырып кабылданган шешiмiне жэне Университет Жаргысына сотта дау айтуга
цYцылы;

1l)Осы тармакта козделген Жалгыз акционердiц кyкыгы тупкiлiктi болып
табылмайды.

4l. Жалгыз акционер мiндеттi:
1) акцияларды толеуге;
2) Университеттiц тiркеушiсiне жэне акцияларды нащтылы yстаушыга

Университеттiц акцияларын yстаушылардыц тiзiлiмдер жуйесiн жургiзуге
цажеттi малiметтердiц озгеруiн он KyH iшiнде хабарлауга;

3) Университет тур€tлы немесе оныц цызметi тур€tлы коммерциялык
немесе зацмен цорг€LIIатын озге де кyпияларды r<урайтын акпараттарды
жарияламауга;

4) Щазаrqстан Республикасы зацнамасына сэйкес озге де мiндеттемелердi
орындауга.

42. Жалгыз акционерлiч айрыцша щузыретiне мына мэселелер жатады:
1)осы Жаргыга озгерiстер мен толыщтырулар енгiзу немесе оны жаца

редакцияда бекiту;
2) Корпоративтiк басцару кодексiн бекiту, сонымен катар оган озгерiстер

мен толыктырулар енгiзу;
3) Университеттi оз epKiMeH цайта Kypy немесе тарату;
4) Университеттiц жариrIланган акциJIларыныц колемiн улгайту турЕLлы

шешiм цабылдау;
5) Щиректорлар кецесiнiц сандыц кyрамын, екiлеттiк мерзiмiн айщындау,

оныц мyшелерiн сайлау жане олардыц окiлеттiктерiн мерзiмiнен бурын токтату;
5-1) мемлекеттiк кызметшiлер болып табылатын Щиректорлар кецесiнiц

мушелерiн коспаганда, Щиректорлар кецесiнiц мушелерiне оз мiндеттерiн
орындаганы ушiн сыйацылар мен шыгыстарды отеу молшерi мен шарттарын
айцындау;

6)Басцарма Торагасы-Ректорын сайлау (тагайындау), мерзiмiн белгiлеу,
оныц екiлеттiгiн мерзiмiнен бурын токтату;

6-1) Басцарма Терагасы-Ректорды ipiKTey жэне тагайындау тэртiбiн бекiту;
7) К,азацстан Республикасыныц зацнамасына сэйкес Басщарма Торагасы-

Ректорга катысты тэртiптiк жаза цабылдау;
8)Басцарма мyшесi - бiрiншi проректорды тагайындау, екiлеттiк мерзiмiн

белгiлеу жэне оныц окiлеттiгiн мерзiмiнен бурын тоцтату, сондай-ащ оныц
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тэртlптlк жауапкершlлlг1 турсtлы мэселелерд щарау;
9) Университеттi TeKcepeTiн аудиторлыц уйымды аныщтау;
l 0) Университеттiц аудиттелген, жылдыц щаржылыц есебiн бекiту;
11)бщqарапык акпарат цyралдарыныц аныктамасын коса чuIганда,

Университеттiц кызметi турчLлы акпарат б.ру тэртiбiн аныцтау;
12)Щазакстан Республикасыныц <<Акционерлiк когамдар туралы>> Зацына

сэЙкес оларды сатып €Lпган кезде акциялардыц кyнын айцындау эдiстемесiн
бекiту жане оны озгерту;

1 3) Университет акцияларыныц epiKTi делистингi туралы шешiм цабылдау;
14)Университетке тиiстi барлыц активтердiц жиырма бес жэне одан да коп

пайызын rсурайтын сомадагы активтердiц бiр немесе бiрнеше болiгiн б.ру (-у)
аркылы озге де зацды тyлгаларды кyруга немесе оныц цызметiне Университеттiц
щатысуы турЕ}JIы немесе озге де зацды тYлгалардыц цатысушылары
(акционерлерi) Iqрамынан шыгуы турчшы шешiм цабылдау;

l5)нэтижесiнде акционерлiк цогам активтерi баланстыщ кyныныц ж€Lлпы
мелшерiнiц елу жэне одан коп пайызы сатып €lJIынатын немесе иелiктен
шыгарылатын (сатып €Lпынуы немесе иелiктен шыгарылуы MyMKiH) мэмiле
тур€tлы шешiмдi цабылдау KyHiHe кyны оныц активтерi баланстык цFIыныц
жаJIпы молшерiнiц елу жане одан кеп пайызын кyрайтын мулiктi нэтижесiнде
когам сатып €uIатын немесе иелiктен шыгаратын (сатып €Lпуы немесе иелiктен
шыгаруы MyMKiH) ipi мэмiленi когамныц жасасуы тур€Lлы шешiм цабылдауы;

16)Зацнамага жэне (немесе) осы Жаргыга сэйкес Жалгыз акционердiц
ерекше кузыретiне жататын озге де маселелер бойынша шешiмдердi цабылдау.

43. Жалгыз акционер, егер ол Жаргыда айкындапмаса, Университеттiц iшкi
цызметiне катысты мэселелер бойынша Университеттiц озге органдарыныц кез
келген шешiмiнiц кушiн жоюга цyцылы.

44. Хtалгыз акционер жыл сайьш царжы жылы аякталганнан кейiн бес ай
iшiнде акционерлерлiч жылдык жаlrпы жиныIысыныц rqузыретiне жатцызылган
мэселелер бойынша шешiм цабылдауга тиiс. Есептi кезецде университет аудитiн
аящтау MlMKiH болмаган жагдайда керсетiлген мерзiм уш айга дейiн yзартылды
деп есептеледi.

45. Казаr(стан Республикасыныц зацнамасына сэйкес Щазащстан
Республикасы К,аржы министрлiгiнiц Мемлекеттiк мулiк жэне жекешелендiру
комитетiмен келiсiлген маселелердi коспаганда, Жалгыз акционердiц rqузыретiне
жататын Щазаrqстан Республикасыныц зацнамасында жэне осы Жаргыда
козделген мэселелер бойынша шешiм Жалгыз акционер дербес кабылдайды
немесе Пtалгыз акционердiц лауазымды адамы осындай шешiмдер кабылдауга
кyкылы жене бул шешiмдер жазбаша тyрде ресiмделуге жатады.

46. Щазащстан Ресгryбликасыныц зацнамасында козделген жагдайларды
коспаганда, Жалгыз акционердiц карауына yсынылган cypaцTap бойынша
шыгыстарды Университет кетередi ;

47. Жалгыз акционердiц ерекше цузыретiне жататын мэселелердi
Университеттiц Басцармасы немесе Щиректорлар кецесi эзiрлейдi;

48. Хtалгыз акционердiц щарауына yсынылган маселелерге катысты
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материЕLлдар осы мэселе бойынша дэлелдерге негiзделген дyрыс шешiм
цабылдауга кажеттi колемдегi ацпаратты камтуы тиiс;

49. Университет ,Щиректорлар кецесiнiц мушелерiн сайлау мэселесiне
катысты материапдарда умiткерлер туралы мынадай мэлiметтер болуы тиiс:

1)Тегi, аты, к€шауы бойынша- акесiнiц аты;
2) Бiлiмi тур€tлы мэлiмет;
3) Соцгы yш жылдагы жyмыс орындары, атцарган кызметi туралы мэлiмет;
4)Yмiткердiц бiлiктiлiгiн, жрлыс етiлiн растайтын озге де мэлiметтер.
50. Жалгыз акционерлiч царауына Щиректорлар кецесiн сайлау тур€tлы

мэселе цойылган жагдайда (,Щиректорлар кецесiнiц жаца мушесiн сайлау),
матери€Lлдарда Щиректорлар кецесiне yсынылган кандидаттыц Жалгыз
акционердiц екiлi болып табылатынын жэне (немесе) ол Университет
.Щиректорлар кецесiнiц тауелсiз мушесi лауЕвымына yMiTKep екендiгiн керсету
керек.

9. дирЕкторлАр кЕцЕсI

51. Щиректорлар кецесi, зацнамага жэне (немесе) осы Хtаргыга сэйкес
Жалгыз акционердiц ерекше цузыретiне жатцызылган мэселелер шешiмiнен
басща, Университет щызметiне ж€uIпы басшылыкты жyзеге асырады.

52. lиректорлар кецесiнiц мyшелерi сайланады:
1) Акционерлерден - жеке тyлгалар;
2) акционерлердiц окiлдерi ретiнде,.Щиректорлар кецесiне сайлануга

Yсынылган тYлгсLлардан;
3) Университет акционерi болып табылмайтын жэне акционерлердiц

екiлдерi ретiнде .Щиректорлар кецесiне сайлануга yсынылмаган жеке тyлгulпардан
сайланады.

53. ffиректорлар кецесi мyшелерiнiц саны yштен кем болмауы тиiс.
54. Щиректорлар кецесiнiц кyрамына сайланатын тyлгаларга цойылатын

талаптар Щазаrqстан Республикасыныц зацнамасымен жэне осы Жаргымен
бекiтiледi.

55. Басщарма Терагасы-Ректордан басr(а Басrqарма мyшелерi lиректорлар
кецесiне сайлана алмайды. Басцарма Торагасы-Ректор Щиректорлар кецесiнiц
торагасы болып сайланбайды.

56. ,Щиректорлар кецесiнiц кyрамына К,азацстан Республикасы (аржы
министрлiгiнiц Мемлекеттiк мулiк жэне жекешелендiру комитетiнiц жэне
Жалгыз акционердiц окiлдерi, лауазымы бойынша Басцарма Терагасьr-Ректор,
<Акционерлiк когамдар тур€Lпы> Щазащстан Республикасыныц Зацына сэйкес
тэуелсiз директорлар мен жеке тyлгЕLлар кiредi.

57. Егер Щазацстан Республикасыныц зацнамасында озгеше козделмесе,
Университеттiц.Щиректорлар кецесi курамына сайланган тyлгалар шектелмеген
мерзiмге цайта сайлана бередi.

58. Щиректорлар кецесiнiц окiлеттiк мерзiмi Жалгыз акционердiц жаца

Щиректорлар кецесiн сайлау тур€Lлы шешiмi цабылданганда токтатылады.
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Жалгыз акционер Щиректорлар кецесiнiц барлыц немесе жеке мушелерiнiц
екiлеттiлiгiн мерзiмiнен бурын тоцтатуга щyкыгы бар. !иректорлар кецесiнiц
мундай мушесiнiц окiлеттiлiгi Жалгыз акционердiц екiлеттiлiгiн мерзiмiнен
бурын токтату турапы шешiмi кабылдаган уакыттан бастап тоцтатылады.

59. .Щиректорлар кецесiнiц мушесi окiлетгiгiн оз epKiMeH мерзiмiнен бурын
тоцтатуы ушiн ,Щиректорлар кецесiне ол турutлы жазбаша хабарландыру бередi.

Щиректорлар кецесi атапган хабарландыруды аlrган мезеттен бастап, сол
мушесiнiц окiлеттiгi токтатылады.

60. Щиректорлар кецесi мушесiнiц екiлетгiгi мерзiмнен бурын токтатылып,
Жалгыз акционер шешiмiмен Щиректорлар кецесiнiц жаца мlтпесi сайланган
жагдайда, соцгысыныц екiлеттiгi .Щиректорлар кецесiнiц ж€Lппы окiлеттiк
мерзiмiмен бiрге бiр мезгiлде тоцтатылады.

61. Университет !иректорлар кецесiнiц Торагасы кецес мушелерi
катарынан, .Щиректорлар кецесi мyшелерiнiц копшiлiк дауысымен кyпия тyрде
сайланады.

62. ,,Щиректорлар кецесiнiц торагасы К,азащстан Республикасыныц
зацнамасында жэне осы Жаргыда белгiленген тэртiпте:

l ) Щиректорлар кецесiнiц ж+мысын уйымдастырады жэне жyмыс
тиiмдiлiгiн камтамасыз етедi, Щиректорлар кецесi отырысын жургiзедi;

2) Унивирситеттiц атынан Университеттiц Басцарма торагасы-Ректормен
шарт жасасады, Щиректорлар кецесi шешiмiне сайкес лауазымдыц айлыкакы
мелшерiн белгiлейдi, матери€Lлдык жауапкершiлiк тур€Lлы жэне озге де
шарттарды жасасады;

З)Университеттiц Корпоративтiк хатшысына жане Iшкi аудит цызметiне
ездерiнiц мiндеттерiн жэне функцияларын тиiсiнше жyзеге асыру мацсатында
тапсырмалар бередi;

4)К,азащстан Республикасыныц зацнамасында жэне Университеттiц
Жаргысында, iшкi нормативтiк кужаттарында белгiленген мiндеттердi жэне

функцияларды жyзеге асыру мацсатында Басцарма торагасына жэне Басцарма
мyшелерiне тапсырма бередi;

5) Казаrqстан Республикасыныц зацнамасына жэне осы Жаргысына, iшкi
нормативтiк rqужаттарына сэйкес озге де функцияларды аткарады.

63. !иректорлар кецесiнiц торагасы болмаган жагдайда, оныц мiндеттерiн
[иректорлар кецесiнiц шешiмi бойынша Щиректорлар кецесiнiц бiр мушесi
орындайды.

64. Щиректорлар кецесiнiц ерекше rqузыретiне келесi мэселелер жатады:
1) Университеттiц цызметiнiц басым багыттарын аныщтау жане

университеттiц даму стратегиясын немесе Щазацстан Республикасыныц
зацнамzLпыц актiлерiнде козделген жагдайларда Университеттiц даму жоспарын
бекiту;

2) Щазацстан Республикасыныц зацдарында козделген жагдайларды
цоспаганда, жарияланган акциялар саны шегiнде акцияларды орналастыру
(еткiзу) тур€шы, оныц iшiнде орнсLIIастырылатын (еткiзiлетiн) акциялар саны,
оларды орналастыру (откiзу) тэсiлi мен багасы тур€tлы шешiм цабылдау;
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3) орналастырылган акцияларды немесе баска да багалы кагrLздарды
Университеттiц сатып €Lлуы туралы жэне сатып алу багасы турЕLлы шешiм
цабылдау;

4)Университеттiц жылдык царжылыщ есептiлiгiн алдын €ша бекiту;
5)Басцарма торагасы Ректорды жэне Басцарма мушесi бiрiншi

проректорды коспаганда Басцарма мушелерiнiц сандыц кyрамын, олардыц
екiлеттiк мерзiмiн белгiлеу жане мушелерiн сайлау, оларды тэртiптiк
жауапкершiлiкке тарту, сондай-ак олардыц екiлеттiгiн мерзiмiнен бурын
тоцтату;

6) Басцарма торагасы Ректорды жэне Басцарма мушелерiнiц
лау€вымдык айлыкацыларыныц молшерiн жэне оларга ецбекацы жане
сыйлыцацы толеу тапаптарын айщындау;

7) Iшкi аудит кызметiнiц сандыц кyрамын, екiлеттiк мерзiмiн аныцтау,
оныц басшысы мен мушелерiн тагайындау, сондай-ащ олардыц екiлеттiгiн
мерзiмiнен бурын токтату, iшкi аудит цызметiнiц жщлыс тэртiбiн аныцтау, iшкi
аудит цызметi жyмыскерлерiнiц ецбекацы жэне сыйацы молшерi мен толеу
шарттарын;

8) корпоративтiк хатшыны тагайындау, оныц екiлеттiк мерзiмiн белгiлеу,
окiлеттiгiн мерзiмiнен бурын токтату, сондай-ащ корпоративтiк хатшыныц
лаучвымдыщ айлыкакысы молшерiн жэне сыйацы толеу шарттарын белгiлеу,
оган тэртiптiк ж€ва цолдану турчtлы шешiмдердi цабылдау, Университеттiц
корпоративтiк хатшысы тур€tлы ереженi бекiту;

9) Комплаенс-офицерди тагайындау, оныц екiлеттiк мерзiмiн белгiлеу,
лаусвымдыц айлыцацысы мелшерiн жэне сыйацы толеу шарттарын белгiлеу;

lO)rqаржылыц есептiлiкке аудит жургiзгенi ушiн аудиторлыц уйым
цызметiне теленетiн толем мелшерiн аныктау, сондай-ак Университеттiц
акциялары толемiне берiлген немесе ipi мэмiле нысанасы болып табылатын
мулiктi нарыктык багалаудагы багалаушыныц кызметiне толенетiн толем
молшерiн аныцтау;

11)Университеттiц iшкi кызметiн реттейтiн кyжаттарды, оныц iшiнде
.Щиректорлар кецесiмен бекiтiлген iшкi кyжаттардыц классификаторына сайкес
бекiту;

12)Университет филиалдары мен екiлдiктерiн щyру, жабу тур€Lлы

шешiмдердi кабылдау жэне олар туралы ережелердi бекiту;
13)зацды т}:JIга акционерлерiнiц (катысушыларыныц) жалпы жинЕtпысы

цузыретiне жататын кызмет мэселелерi бойынша шешiм цабылдау, олардыц
акцияларыныц он жэне одан кеп (жаргылык капитыIдагы катысу улесiмен)
пайызы Университетке тиесiлi;

14)басца зацды тyлгчLпар акцияларыныц он жэне одан коп (жаргылык
капит€Lпдагы цатысу улесiмен) пайызын Университеттiц сатып апуы (иелiктен
шыгару) тур€tлы шешiм цабылдау;

l 5) Университеттiц мiндеттемелерiн оныц озiндiк капитапы мелшерiнiц он
жэне одан да коп процентi болатын шамага кобейту;
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16)Университет тур€tлы немесе оныц щызметi тур€tлы кызметтiк,
коММерциялыц жэне зацмен корг€Lпатын озге де щцIияларды цyрайтын ацпаратты
аныщтау;

17)Университеттiц Жалгыз акционерi цабылданатын ipi мэмiлелердi
цосПаганда, ipi мэмiлелер жэне жасауга цогам мудделi мэмiлелер жасасу турztлы
шешiмдер цабылдау;

18)Университеттiц уйымдастырушылыц цyрылымын, штат KecTeciH жэне
оныц филиалдарын мен окiлдерiн бекiту;

19)Зацнамасымен жэне Университеттiн Жаргысымен козделген, Жалгы
акционерiнiц айрыщша кyзыретiне жатпайтын озге де мэселелер.

65. Щиректорлар кецесiнiц айрыцша цузыретiне жататын маселелердi
шешу кyкыгы Басrqармага берiлмейдi.

66. Осы Жаргы бойынша Университеттiц Басщармасыныц rqузыретiне
жатцызылган маселелер бойынша шешiм кабылдауга Щиректорлар Кецесiнiц
кyкыгы жоц: сондаЙ-ак Жалгыз акционердiц шешiмiне каЙшы келетiн
шешiмдердi кабылдауга цyцыгы жоц.

67. !иректорлар Кецесiнiц отырыстары .Щиректорлар кецесi бекiтетiн
жyмыс жоспарына сэйкес жыл сайын кунтiзбелiк жыл басталганга дейiн
откiзiледi.

68. ,Щиректорлар кецесiнiц отырысы оныц торагасыныц немесе
Университет Басцармасыныц бастамасы бойынша шакырылуы MyMKiH немесе:

1) Щиректорлар кецесiнiц кез келген мушесiнiц;
2) Университеттiц iшкi аудит кызметiнiц;
3) Университеттiц аудитiн еткiзетiн аудиторлыц уйымныц
4) Жалгыз акционердiц талап eTyiMeH шацырылуы MyMKiH.
69. ,Щиректорлар кецесi отырысын шащыру талабы ,Щиректорлар кецесiнiц

торагасына !иректорлар кецесi отырысына yсынылатын кун тэртiбiн цамтитын
тиiстi жазбаша хабарламаны жiберу аркылы icKe асырылады.

,Щиректорлар кецесiнiц торагасы отырысты еткiзуден бас тартса,
бастамашы ат€Lпган тzulаптармен Басцармага жугiнуге цyцылы. Ал Баскарма

Щиректорлар кецесiнiц отырысын шакыруга мiндеттi.
[иректорлар кецесi отырысын шакыру талабы TycKeH KyHHeH бастап

кунтiзбелiк он бес куннен кешiктiрмей,Щиректорлар кецесiнiц Терагасы немесе
Басцармамен шакыруы тиiс.

.Щиректорлар кецесiнiц отырысына атzLпган талаптарды yсынган тyлга
мiндеттi тyрде катысады.

70. ,.Щиректорлар кецесi отырысыныц жазбаша хабарламасы KyH
тэртiбiндегi мэселелер тур€lлы материапдарды цоса бере отырып, жинаlrыс
еткiзiлгенге дейiн 10 кунтiзбелiк KyHHeH кешiктiрмей, ал мацызды мэселелер 15

кунтiзбелiк KyHHeH кешiктiрiлмей !иректорлар кецесiнiц мушелерiне
жiберiледi. Егер Щиректорлар кецесiнiц мэжiлiсi Iтryгыл тyрде шакырылса,
хабарлама отырыстыц кyн тэртiбiне енгiзiлген барлыц матери€Lлдармен бiрге
отырыс откiзiлгенге дейiн yш жyмыс KyHiHeH кешiктiрiлмей Щиректорлар
кецесiнiц мушелерiне жiберiлуi тиiс. .Щиректорлар кецесi отырысын откiзу
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турЕLлы хабарламада отырыс откiзiлетiн KyHi, уацыты жэне орны, оныц KyH
тэртiбi болуы тиiс, сондай-ащ ашык отырыс откiзiлсе, отырыска катыса €шмаган
жагдайда кун тэртiбi бойынша жазбаша хабарландыру жiберiп, дауыс б.ру
мумкiндiгi туралы !иректорлар кецесi мушесiне тусiндiру мэтiнi де ж€lзылады.

1|. Егер Щиректорлар кецесiнiц мушесi озi отырысща катыса аJIмаса,

Щиректорлар кецесiнiц мушесiнiц кун тартiбiндегi мэселелер бойынша оз пiкiрiн
жазбаша бiлдiруге кyцыгы бuр, Щиректорлар кецесiнiц мушесi озiнiц
директорлар кецесiнiц отырысына цатыса алмайтыны тур€Lлы Басщармагd алдын
ала хабарлауга мiндеттi.

72. Щиректорлар кецесiнiц мушесi озiнiц жазбаша пiкiрiн Щиректорлар
кецесi отырысын откiзгенге дейiн кем дегенде 1 (бiр) жyмыс KyHi rqалганда
yсынуы керек.

'7З. !иректорлар кецесiне торагаJIыц етушi отырыска катыспаган
Щиректорлар кецесi мушелерiнiц yсынылган жазбаша пiкiрлерiн .Щиректорлар
кецесi отырысында осы пiкiрлерге катысты кун тэртiбiндегi мэселелер бойынша
дауыс беру басталганга дейiн жариялауы керек.

'74. Щиректорлар кецесi отырысын еткiзу ушiн кворум - Щиректорлар
кецесi мyшелерi саныныц жартысынан кем болмауы тиiс жэне Щиректорлар
кецесi отырысына келмеген, бiрац щар€uIатын мэселелердi таIIцылауга жэне
дауыс беруге техникaпыц байланыс цyрЕLлдарын (бейнеконференция, телефон
аркылы конференц-байланыс режимiнде) колданып, пiкiрiн yсынган немесе
жазбаша тyрде дауыс берген мyшелерiн есепке ЕLла отырып, аныктчLлуы MyMKiH.

Егер Щиректорлар кецесi мушелерiнiц ж€Lппы саны осы тармацта
керсетiлген кворумга жеткiлiксiз болса, .Щиректорлар кецесi Жалгыз акционердiц
царауына ,Щиректорлар кецесiнiц жаца мyшелерiн сайлау (тагайындау) туралы
мэселенi шыгаруы керек. lиректорлар кецесiнiц щапган мyшелерi Жалгыз
акционердiц царауына осындай мэселенi шыгару тур€tлы шешiмдi цабылдауга
щYкылы.

75. Щиректорлар Кецесiнiц эрбiр мушесi бiр дауыска ие. Щиректорлар
кецесiнiц шешiмi Щиректорлар Кецесi отырысына цатысып отырган мушелерлiч
басым дауысымен кабылданады.

!ауыстар тец болган жагдайда, Щиректорлар кецесi Терагасыныц немесе

,Щиректорлар кецесi отырысында тораг€Lлык eTeTiH тyлганыц даусы шешушi
болып табылады.

Университеттiц Щиректорлар кецесiне цатыспаган К,азаrqстан
Республикасыныц <Акционерлiк цогамдар турztлы) Зацында осы Жаргыда
бекiтiлген тэртiптi бузып, цабылданган шешiмге карсы дауыс берген

Щиректорлар кецесiнiц мушесi сот тэртiбiмен шешiмге карсы болуга щyкылы.
Щиректорлар Кецесi жабыщ отырысын еткiзу тур€Lлы шешiм цабылдауга

кyцыгы бар, оган тек,Щиректорлар кецесiнiц мyшелерi гана катыса алады.
76. Щиректорлар кецесiнiц ашык тэртiппен откiзiлген отырысында

кабылданган шешiмдер хаттама турiнде ресiмделедi. Хаттама отырыс откен
KyHHeH бастап yш KyHHeH кешiктiрiлмей ресiмделедi жане хаттамага

,Щиректорлар кецесiнiц Терагасы немесе отырыста торагЕLлык еткен тyлга жэне
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Корпоративтiк хатшы кол коюы тиiс жэне сондай-ац ол мына мэлiметтердi
камтиды:

1) Басцарманыц толыц атауы мен орнЕLласкан жерi;
2) отырысты еткiзу KyHi, уакыты мен орны;
3) отырысща щатыскан тyлгсLлар туралы мэлiмет;
4) отырыстыц кун тэртiбi;
5) дауыс беруге койылган мэселелер жэне олар бойынша Щиректорлар

кецесiнiц эрбiр мушесiнiц .Щиректорлар кецесi отырысыныц KyH тэртiбiндегi
эрбiр мэселе бойынша дауыс б.ру нэтижесi корсетiлген дауыс б.ру
цорытындылары;

6) цабылданган шешiмдер;
7) Щиректорлар кецесiнiц шешiмi бойынша озге де мэлiметтер.
77. Сырттай дауыс б.ру ушiн Щиректорлар кецесiнiц отырысы

откiзiлмейдi.
78. Сырттай дауыс б.ру арцылы откiзiлетiн !иректорлар кецесiнiц

отырысы тур€tлы жазбаша хабарламага коса сырттай дауыс беруге арналган
бюллетеньдер берiледi, ол бiрыцгай формада Щиректорлар кецесiнiц барлыrq
мyшелерiне берiледi.

79. Сырттай дауыс б"ру бюллетеньдерiнде цамтылуы тиiс:
1)Университет Басrqармасыныц толык атауы мен орнЕLпасщан жерi;
2) цол койылган бюллетеньдi тапсырган датасы;
3) отырысыныц кун тэртiбi;
4)дауыс беруге цойылган маселелер жэне дауыстардыц варианттары;
5) езге де мэлiметтер;
80. Егер тиiстi тyрде толтырылган бюллетеньдер барлыц Щиректорлар

кецесiнiц дауыстарын санау белгiленген KyHHeH бурын келiп TycKeH болса, онда
дауыстарды уацытынан ертерек KyHi санауга жол берiледi, бул лауыс беру
щорытындылары тур€tлы хаттамада корсетiледi.

81. Сырттай дауыс беру арщылы цабылданган шешiм белгiленген мерзiмде
€Llrынган бюллетеньдерлiч кворумы болган жагдайда гана цабылданган деп
танылады. !иректорлар кецесiнiц сырттай отырысыныц шешiмi жазбаша

ресiмделуi тиiс жэне оган Щиректорлар кецесiнiц торагасы жэне Корпоративтiк
хатшы кол коюы цажет. Сырттай дауыс б.ру бюллетендерiнде келесiлер
камтылуы тиiс:

1) Университет Басщармасыныц атауы жэне орналасцан жерi;
2) сырттай отырыс шешiмiнiц жазбаша ресiмделген KyHi мен орны;
3) Щиректорлар кецесiнiц кyрамы тур€Lлы малiметтер;
4) отырысты шакыруды жyзеге асырган адамды (органды) корсету;
5) отырыстыц кун тартiбiн;
6) шешiм цабылдау ушiн кворумныц болуы / болмауы туралы жазба;
7) Щиректорлар кецесi отырысыныц KyH тэртiбiндегi эрбiр мэселе бойынша

Щиректорлар кецесiнiц эрбiр мушесiнiц дауыс б"ру нэтижесiн корсете отырып,
дауыс беруге цойылган маселелер жане олар бойынша дауыс б.ру
щорытындылары;
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8) озге де мэлiметтер.
Шешiмдi ресiмдеу KyHiHeH бастап жиырма кун iшiнде шешiм ,Щиректорлар

кецесi мушелерiне жiберiлуi тиiс жэне оны цабылдауга негiз болган
бюллетеньдердiц кошiрмелерi цоса жiберiледi.

82. Сырттай дауыс б.ру арцылы щабылданган .Щиректорлар кецесiнiц
хаттам€Lпары, сондаЙ-ащ цол коЙылган бюллетеньдер Университете сакт€Lлады.

83. Корпоративтiк хатшы ,Щиректорлар кецесi мушесiнiц талабы бойынша
.Щиректорлар кецесi отырысыныц хаттамасын, сырттай дауыс б.ру арцылы
цабылданган шешiмдердi танысуы ушiн беруi керек жэне (немесе) езiнiц цолын
цойып, Университеттiц MepiMeH куэландырып, хаттамадан узiндi-кошiрменi
жэне шешiмдердi беруi керек.

10. БАсцАрмА

84. Университеттiц агымдагы кызметiн басщаруды Басцарма жyзеге
асырады. Басцарманы Басцарма Торагасы - Ректор басrqарады.

85. Басщарма Торагасы - Ректор лау€вымына Жалгыз акционерiмен
тагайындалады (сайланады).

86. Баскарманыц мyшелерi акционерлер жэне Университеттiц акционерi
болып табылмайтын кызметкерлерi болуы MyMKiH.

87. Басцарма кемiнде yш адамнан цyрыJtуы тиiс.
88. Басцарма зацнамамен жане Жаргымен Университеттiц басца

органдарыныц жане оныц лау€вымды туIг.tларыныц цузыретiне жатцызылмаган
кез-келген мэселелер бойынша шешiмдер кабылдауга кyкылы, соныц iшiнде:

1)зацнамада жэне Жаргыда белгiленген тэртiпте Университ атынан
жас€Lпатын мэмiлелер бойынша Университ мiндеттерiнiц орынд€Lлуын

щамтамасыз етедi;
2).Щиректорлар Кецесi бекiткен штат санын жэне уйымдыц кyрылымды

есепке аJIып, Университеттiц штат KecTeciH бекiтедi;
3)Университтiц цызметiн уйымдастыру максатында щабылданатын

кyжаттарды Щиректорлар кецесi бекiткен классификаторга сэйкес бекiтедi;
4) Университтiц жекеменшiк капит€Lпы молшерiнiц он пайызына дейiн

цурайтын сомага Университтiц мiндеттерiн кобейту турЕlлы шешiмдi
кабылдайды;

5) Университтiц iшкi кызметiнiц ондiрiстiк мэселелерi бойынша шешiмдер
кабылдайды;

6)Университтiц тауар белгiсiн жэне Университтiц езге де корпоративтiк
сэйкестендiру кyраJIдарын бекiтедi;

7) акцияларыныц (жаргылыц капиталдагы щатысу улесiнiц) он жане одан
да коп пайызы Университетке тиесiлi зацды тyлга акционерлерiнiц
(цатысушыларыныц) жалпы жинаJIысыныц цузыретiне жаткызылатын кызмет
мэселелерi бойынша шешiмдер цабылдау;

8) iшкi бацылау саясатын жyзеге асыруды цамтамасыз етедi;
9) Университтiц стратегиялыщ багыттарын эзiрлеу;
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10)Хtалгыз акционерлiч жэне,Щиректорлар кецесiнiц ерекше кузыретiне
жаткызылмаган баска да мэселелер бойынша шешiм кабылдайды.

89. Басцарма Жалгыз акционердiц жэне Щиректорлар кецесiнiц
шешiмдерiн орындауга мiндеттi.

90. Басцарма Терагасы - Ректордыц аткарушы орган басшысыныц немесе
аткарушы орган функцияларын жеке дара атцаратын т*lJIга, басща зацды тyлга
лауЕвымын атщаруга кyцыгы жощ. Басщарма мyшелерi Щиректорлар кецесiнiц
рyксаты болган жагдайда гана, баска $ымдарда жyмыс iстеуге кyщылы..

91. Егер Басцарма мушесi Университтiц мэмiленi жасауына мyдделi болган
жагдайда, ол зацнамада козделген ащпаратты Басцарманыц жане !иректорлар
кецесiнiц н€варына жеткiзуге мiндеттi.

92. Басцарма Торагасы - Ректор Жалгыз акционердiц жэне .Щиректорлар
кецесiнiц шешiмдерiн орындайды, университеттiц басr(а органдарыныц жэне
лау€вымды тyлгапарыныц цузыретiне кiрмейтiн Университет цызметiнiц кез-
келген мэселелерi бойынша шешiм кабылдауга цyцылы.

93. Баскарма Торагасы - Ректор Университтiц царжылыц-шаруашылыщ
цызметiне, мулiктiц сакталуына, Университте сыбайлас жемщорлыкка царсы
KypecTi уйымдастыруга жеке жауапкершiлiкте болады.

94. Басцарма Терагасы-Ректор осы Жаргыда белгiленген тэртiпте:
1) Басцарманы басцарады;
2) Жалгыз акционердiц, 

'Щиректорлар 
кецесiнiц жэне Университ

Басцармасыныц шешiмдерiнiц орындЕLлуын уйымдастырады;
3) Университтiц ушiншi тyлг.шармен царым-цатынасында, Университ

атынан сенiмхатсыз жyмыс жасайды;
4) Университтiц атынан ушiншi тулгалармен карым-катынас жасау ушiн

ceHiMxaT бередi;
5) Университ цызметкерлерiн щызметке цабылдау, басrqа щызметке

ауыстыру жэне щызметтен босатуды жyзеге асырады (Щазацстан
Республикасыныц <Акционерлiк цогамдар тур€Lпы)) Зацында белгiленген
жагдайларды цоспаганда), оларга котермелеу шарiLларын цолданады жэне
тэртiптiк жаза колданады, Университтiц штаттык KecTeciHe сэйкес лауазымдык
айлыцащы жане айлыкакыга дербес ycTeмe мелшерiн белгiлейдi, Басцарма
кyрамына KipeTiH цызметкерлердi жэне,Щиректорлар кецесiне есеп беретiн Щогам
кызметкерлерiн коспаганда, олардыц сыйлыкакыларыныц молшерiн
айкындайды;

6) шарттарды жасасады жане Жалгыз акционердiц, ,Щиректорлар
кецесiнiц rqузыретiне жатпайтын озге де мэмiлелердi жасасады;

7) озi болмаган жагдайда озiнiц мiндеттемелерiн орындауды Басцарма
мушесiнiц бiреуiне жуктейдi;

8) Басцарма мушелерiнiц жэне Университтiц басr{а кызметкерлерi
арасында мiндеттерiн, сондай-ак окiлеттiк аясы мен жауапкершiлiктi беледi;

9) зацнамага сэйкес ,Щиректорлар кецесi €tлдында есеп бередi;
10)Университтiц банк шотын жэне басца да шоттарын ашады;
l1)оз кузыретi шегiнде буйрыцтар, екiмдер шыгарады;
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12)Басцарма отырысын озiнiц бастамасымен немесе Басщарма мушесiнiц
отiнiшiмен шакырады;

l3) Щиректорлар кецесi бекiткен классификаторга сэйкес iшкi rqyжаттарды
бекiтедi;

14)Басцарма хатшысыныц функцияларын Университ щызметкерлерiнiц
бiреуiне жуктейдi;

15)Университтiц Даму жоспарын эзiрлеудi, сонымен цатар Университтiц
iшкi нормативтiк кyжаттарына сэйкес оларды жyзеге асыру (орындау) туралы
есептердi эзiрлеудi цамтамасыз етедi;

16)Университтiц агымдагы жэне перспектив€Lлык жоспарларыныц
орынд€tлуын цамтамасыз етедi;

1 7) Университ филиалдары мен окiлдiктерiнiц басшыларын тагайындайды
жэне оларды цызметтен босатады;

l8) Университтiц жyмыс режимiн белгiлейдi;
l9)Жалгыз акционердiц жэне Щиректорлар кецесiнiц, сондай-ащ

Университ Басщармасыныц ерекше кузыретiне жатпайтын мiндеттердi
орындауга кажеттi Университтiц агымдагы цызметiне катысты барлы.ц
мэселелер бойынша шешiм кабылдайды.

95. Басцарма мyшелерi залалдыц €tлдын алу ушiн, Университ цызметiн
оцтайландыру ушiн Басrqарма отырысын шацыруга бастамашылык жасап,
Басщарма Торагасы - Ректорды ацпараттандыру жолымен немесе баска да
цолжетiмдi тэсiлмен кажеттi шараларды колдануга мiндеттi. Басцарма мушелерi
Басщарма Торагасы - Ректорды оздерi жетекшiлiк eTeTiH icTep ахуалы турЕLлы
хабарлар етедi.

11. IшKI Аудит цызмвтI

96. Университеттiц Iшкi аудит кызметi !иректорлар кецесiнiц шешiмiмен
Университет кызметiн жетiлдiру максатында Университеттiц каржы-
шаруашылыц кызметiн бакылауды, iшкi бащылау сzulасын, рискiлердi басrqару
жэне консультация б.ру жуйесiн багалауды жyзеге асыру максатында кyрылады.

97. Iшкi аудит кызметi Щиректорлар кецесiне тiкелей багынады жэне оныц
€Llrдында оз кызметi туралы есеп бередi. Iшкi аудит кызметiнiц мiндеттерi мен

функциялары, кyцыгы, жауапкершiлiгi жэне жyмыс тэртiбi ,Щиректорлар кецесi
бекiткен Iшкi аудит кызметi туралы ережемен айкындалады.

98. Iшкi аудит щызметiнiц кызметкерлерi Щиректорлар кецесiне жэне
Басцармага сайлана алмайды.

99. Университетпен Iшкi аудит цызметi цызметкерлерiнiц арасындагы
ецбек катынастары Щазащстан Республикасыныц зацнам€Lларымен, осы
Хtаргымен реттеледi.

12. корпорАтивтIк хАтшы

100. Корпоративтiк хатшы
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1) оЗ кыЗметiнде Щазацстан Республикасыныц зацнамасын жэне iшкi
нормативтiк цужаттарды сактауга;

2) ез цызметiнде Щазацстан Республикасыныц колданыстагы зацнамасын,
Жалгыз акционердiц жэне Щиректорлар кецесiнiц шешiмдерiн басшылыцща
алуга;

3 ) !иректорлар кецесi торагасыныц тапсырмЕчIарын орынд ауга;
4) Щиректорлар кецесiнiц тЕLпап eTyi бойынша оз цызметi туралы есеп

беруге;
5) Щиректорлар кецесi мyшелерiн цызметке KipicyiHe цолдау корсетуге;
6) Щиректорлар кецесiне цолданыстагы зацнама норм€Lларына, акционер

цYщыцтарына цауiп туындататын жагдаЙлардыц, сондаЙ-ак корпоративтiк
шиеленiстердiц туындаганы тур€Lлы ацпарат беруге мiндеттi.

101. Корпоративтiк хатшыныц функциялары, цyкыщтары мен мiндеттерi
Щиректорлар кецесi бекiткен Корпоративтiк басrqару кодексiмен жане
Корпоративтiк хатшы тур€tлы ережемен аныкт€Lлады.

13.Комплаенс - офицер

|02. Комплаенс-офицер !иректорлар кецесi Щогамныц жэне оныц
цызметкерлерi Щазацстан Республикасы Сыбайлас жемкорлыкца царсы-iс цимыл
зацнамасыныц зацдылыгын сацтауын цамтамасыз ету ушiн сайланады.

103. Тауелсiздiк пен обьективтiлiктi камтамасыз ету максатында
Комплаенс -офицер Щиректорлар кецесiне тiкелей багынатын жэне езi цызметi
бойынша есеп бередi.

l04. Комплаенс - офицерiнiц мiндеттерi мен функциялары, кyкыктары мен
жауапкершiлiгi жане жу\4ыс тэртiбi,Щиректорлар кецесi бекiтетiн iшкi кyжатпен
айцындалады.

14. УНИВЕРСИТЕТТIЦ ЛАУАЗЫМДЫ ТYЛГАЛАРЫ

105. Университеттiц лау€вымды тyлг€Lпары (Щиректорлар кецесiнiц
мyшелерi жэне Басrqарма мушелерi):

1) оздерiне жyктелген мiндеттерлi алал орындайды жэне Университет пен
Жалгыз акционердiц мyдделерiне барынша сай келетiн тэсiлдерлi колланады;

2) Университеттiц мулкiн Университеттiц Жаргысына, Жалгыз акционер
мен !иректорлар кецесiнiц шешiмдерiне кайшы мацсатта, сондай-ац жеке
максатта пайдаланбауы немесе пайдаланылуына жол бермеуi керек жэне езiнiц
yлестес тyJIг€Lларымен мэмiле жасасу барысында Tepic пайдаланбауы тиiс;

3) бухгалтерлiк есептiц жоне каржылыц есептiлiк жуйелерiнiц
тyтастыгын, сондай-ац тэуелсiз аудит еткiзудi камтамасыз етуге мiндеттi;

4) зацнама тапаптарына сэйкес, Университеттiц цызметi тур€tлы
ацпаратты ашу жэне yсыну жlмысын бацылайды;

5) Университет цызметi тураJIы акпараттыц ццIиялылыгын сактауга
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мiндеттi, егер Университеттiц iшкi кyжаттарында басцаша корсетiлмесе,
Университетте оз кызметiн тоцтаткан уащыттан бастап yш жылга дейiн оныц
кyпиялылыгын сактауга мiндеттi.

10б. Жалгыз акционердiц шешiмiмен Университет немесе Жалгыз
акционер оз атынан, Университеттiц лауЕвымды т!пгасына жэне (немесе)
ушiншi тyлгага, егер осындай мэмiленi жасасу жэне (немесе) жyзеге асыру
кезiнде Университеттiц осы лауазымды тyлгасы осындай ушiншi тyлгамен
келiсiм негiзiнде Щазацстан Республикасы зацнамасыныц, Университеттiц
жаргысы мен iшкi кyжаттарыныц талаптарын немесе оныц ецбек шартын буза
отырып арекет етсе, Университет осы ушiншi тyлгамен жасаган шарт
нэтижесiнде Университетке келтiрiлген залалдарды oTeyi туралы талап-арызбен
сотка жугiнуге кyщылы. Бул жагдайда аталган ушiншi тyлга жэне
Университеттiц лауазымды тyлгасы осындай залалдарды отеу кезiнде
ынтымакты борышкерлер ретiнде эрекет етедi.

l07. Жалгыз акционер Университеттiц лауазымды тyлгаларыныц
келтiрген залалдарды Университетке oTeyi жэне ipi мэмiлелер жэне (немесе)
мудделiлiк болуына орай жасалатын мэмiлелер жасасу тур€Lлы шешiмдер
(жасасуга усыныстар) цабылдау нэтижесiнде алынган пайданы (табысты)
Университеттiц лауазымды тyлгаларыныц жэне (немесе) олардыц yлестес
тyлгаларыныц Университетке Iqайтаруы туралы талаппен сот органдарына
жугiнер алдында Щиректорлар кецесi терагасына хабарлауы тиiс.

Щиректорлар кецесiнiц торагасы жогарыда керсетiлген етiнiш келiп
TycKeH KyHHeH бастап кунтiзбелiк он KyHHeH кешiктiрiлмейтiн мерзiмде
,.Щиректорлар кецесiнiц отырысын еткiзуге шащыруга мiндеттi.

Жалгыз акционердiц етiнiшi бойынша Щиректорлар кецесiнiц шешiмi
отырыс откiзiлген KyHHeH бастап кунтiзбелiк уш кун iшiнде оныц назарына
жеткiзiледi. .Щиректорлар кецесiнiц корсетiлген шешiмiн алганнан кейiн не оны
осы тармакта белгiленген мерзiмде аJIмаса, Пtалгыз акционер оз атынан аталган
мэселе бойынша директорлар кецесiнiц торагасына акционердiц отiнiш
жасаганын растайтын кyжаттар болган кезде Университет мyдделерiн rqоргау

ушiн талап-арызбен сотка жугiнуге кyкылы.
l08. Мэмiленiц жасалуына мудделi жане орындау нэтижесiнде

Университетке залалдар келтiрiлген мэмiле жасасуды yсынган лауазымды
тyлганы коспаганда, Университеттiц лауазымды тyлгалары, егер
Университеттiц органы кабылдаган, Университетке не акционерге залалдар
келтiруге экеп соктырган шешiмге щарсы дауыс берсе немесе дэлелдi
себептермен дауыс беруге цатыспаса, жауаптылыцтан босатылады.

Егер лау.вымды адамныц Университет лауазымды адамдары цызметiнiц
(азацстан Республикасыныц <<Акционерлiк когамдар туралы) Зацында
белгiленген кагидаттарын сактай отырып, шешiм цабылдау кезiнде озектi
(тиiстi) акпарат негiзiнде тиiсiнше эрекет eTKeHi жэне мундай шешiм
Университет мyдделерiне кызмет етедi деп негiздi турде есептегенi дэлелденген
болса, ол коммерциялык (кэсiпкерлiк) шешiмнiц нэтижесiнде туындаган
залалдарды отеуден босатылады.
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1 09. Егер Университеттiц каржылыц есептiлiгi Университеттiц каржылык
жагдайын Tepic корсетсе, сол каржылык есепке кол цойган Университеттiц
лауазымды тyлгалары, осыныц нэтижесiнде материалдыц залал келтiрiлген
ушiншi тyлгалар алдында жауапты болады.

15. цАржылыц ЕсЕптIлIк,
ЕСЕПКЕ АЛУ ЩYЖАТТАМАСЫ ЖаНЕ АУДИТ

110. Университеттiц бухгалтерлiк есебiн жургiзу мен каржылык
есептiлiгiн жасау тэртiбi Щазацстан Республикасыныц бухгалтерлiк есеп
жэне царжылыц есептiлiк туралы зацнамасымен белгiленедi.

Жъrлzъrщ каржыьIк есегlтiлiк Хtалгыз акIц{онердЦ карауьrна берiлгеrге дейiн
отыз куrrгiзбелiк кун бурьпr aJIдIH arra бекiry ушiн !ирекгорлар кецесЬе берirryi тиiс.
Университеттiц жьIпдIц царжыJъIк есегпiлiгiн соцгы тоJIьщ бекiry ryралы шешiмдi
Жалгыз аш{ионер rqабьшцйдr.

1 l 1. Хtалшз акIионер жьшt cafuIH царжыJшц жыл €lякгалган соц бес й iшiнде
Екционерлердщ жыпдIц ж€шпы жинЕIJIысьIньщ IgbrpeTiHe жататьIн мэселелер
боfuштша шешiм цабьlлцарI тиiс. Керсетiлген мерзiм Университеттiц аудrгiн есеmiк
мерзiмде аякrау муtлшсiндiгi болпrлаган жагдайда уш айга дейiн рартьIлг€Iн боrьш
есегrгеледi.

||2. Уrмверситет жыл сайын букаралыщ акпарат кyралдарында
шогырландырылган жылдыщ царжылык есептiлiктi, ал еншiлес (еншiлес) уйым
(уйымдар) болмаган жагдайда шогырландырылмаган жылдыц щаржылыщ
есептiлiктi жэне аудиторлык есептi уэкiлеттi орган белгiлеген тэртiппен жэне
мерзiмдерде жариялауга мiндеттi.

l13. Щаржылык есептiлiктiц халыкар€шыц стандарттарына сэйкес,
Университет мудлелiлiк танытцан ipi мамiленi жэне (немесе) мэмiленi жасау
тур.tлы ацпарат жылдык каржылык есептiлiктiц тусiндiрме жазбасында KepiHic
табады. Сонымен цатар бул Жалгыз акционерге жэне инвесторларга
хабарланады. Нэтижесiнде Университет активтерi мелшерiнiц он жэне одан коп
пайызын курайтын сомадагы мулiк сатып алынатын немесе иелiктен
шыгарылатын мэмiле тур€1,IIы ащпарат мэмiле тараптары, мэмiле мерзiмi жэне
шарттары, цатысуга тартылган тyлг€Lлар улесiнiц келемi жане сипаты турапы
мэлiметтi, сонымен катар мэмiле турzLлы озге де мэлiметтердi камтуы тиiс.

114. Жылдык царжылык есептiлiктiц дурыстыгын, сонымен щатар iстерлiч
агымдагы жагдайын тексеру жэне растау ушiн Университет жылдыц каржылыц
есептiлiктiц аудитiн откiзуге мiндеттi.

Университеттiц каржылыц есептiлiгiнiц аудитi Щиректорлар кецесiнiц,
Басщарманыц бастамасымен Университеттiц есебiнен немесе Хtалгыз
акционердiц талабы бойынша, оныц есебiнен еткiзiлуi MyMKiH. Бул ретге Жалгыз
акционер аудиторлыц уйымды оз бетiнше тацдауга щцlыгы бар.

Егер аудит Жалгыз акционердiц талабы бойынша еткiзiлетiн болса,
Университет аудиторлык уйым сyраган барлыrq щажеттi щ}экаттамаларды
(материалдарды) беруге мiндеттi.
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Егер Басrqарма Университеттiц каржылык есептiлiк аудитiн еткiзуден бас
тартса, аудит кез келген мyдделi тулганыц таrrабы бойынша сот шешiмiмен
белгiленуi Mlъ,rKiH.

1б. АщпАрАтты БЕру, унивЕрситЕт цYжАттАры

l15. Университет оз щызметi тур€tлы акпаратты интернет желiсiндегi
Университеттiц корпоративтiк интернет-ресурсында (https://dulaty.kz)
жариялайды.

Университеттiц келесi корпоративтiк оцигuLлары туралы акпаратты
Университет Жалгыз акционердiц жэне инвесторлардыц назарына жеткiзуге
мiндеттi:

1) Жалгыз акционер кабылдаган шешiмдерлi;
2) Щиректорлар кецесiнiц тiзiмдегi сyращтар бойынша кабылдаган

шешiмдерi Университеттiц iшкi кyжаттарына сэйкес мэлiметтерi Жалгыз
акционер мен инвесторлар н€варына жеткiзiлуi тиiс;

3)Университеттiц акциялары мен баска багалы кагаздары шыгарылымын,
Университеттiц багалы цаг.вдарын орналастыру корытындылары турztлы есебiн,
Университеттiц багалы кагЕвдарын толеу цорытындылары туралы есептерiн
уэкiлеттi органныц бекiтуi, уэкiлеттi органныц Университеттiц багалы
цагаздарыныц кyшiн жоюы;

4) Университет ipi мэмiлелер жасауы жэне бiр мезгiлде келесi шарттарга
сай келетiн мэмiлелер жасайды: Университеттiц уэкiлеттi органы осындай
мамiлелердi жасау тур€tлы шешiм кабылдаган кyнге Университет активтерiнiц
ж€Lппы кyныныц он жэне одан да коп пайызын цурайтын мулiктi сатып €шуга
немесе сатуга байланысты Университеттiц муддесi бuр мэмiлелер болып
табылады;

5) Университет активтерiнiц бес жане одан коп пайызын цурайтын
сомадагы Университеттiц мулкiн кепiлге (rqайта кепiлге салу) беруi;

6) Университеттiц меншiктi капитЕLпыныц молшерiнен жиырма бес жане
одан кеп пайызын цyрайтын молшерде Университеттiц карыз €tлуы;

7) Университеттiц кандай да бiр кызмет TypiMeH айналысуы ушiн
лицензияны алуы жэне Университеттiц кандай да бiр кызмет TypiMeH айналысуы

ушiн бурын апган лицензиясыныц кушiн токтата тyруы жэне кушiн жоюы;
8)Университеттiц зацды тyлганы кyруга цатысуы;
9)Университет мулкiне тыйым сапу;
10)тотенше сипаттагы жагдайлардыц орнауы, ол жагдайлардыц

сЕLлдарынан баланстык багасы Университет активiнiц жалпы колемiнiц он жэне
одан да коп пайызын цурайтын Университет мyлкiнiц жойылуы;

11)Университеттiц жэне оныц лауазымды тyлгаларыныц экiмшiлiк
жауапкершiлiкке тартылуы;

1 2) Университеттi кyштеп цайта уйымдастыру тур€Lлы шешiм ;

l3)корпоративтiк дау бойынша сотта ic цозгалу;
l4)Университеттiц осы Жаргысына сэйкес, сондай-ак Университеттiц
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акцияларын шыгару проспектiсiне сэЙкес Университеттiц Жалгыз акционерiнiц
жэне инвесторлардыц мyдлелерiне щатысты басца да окигалар.

1 16. Корпоративтiк оцигапар тур€lлы мэлiмет Щазацстан Республикасыныц
<<Акционерлiк цогамдар тур€tлы) Зацына жэне осы Жаргысына сайкес берiледi.

|I7. Корпоративтiк дау бойынша сотта азаматтыц ic козгЕuIатындыгы
тур€Lлы акпарат Университетке тиiстi сот хабарламасы (шацыру) тускен уакыттан
бастап жетi жумыс KyHi iшiнде Жалгыз акционерге берiлуi тиiс.

118. Университет цызметтiк немесе коммерциялыц кyпия малiметтердi
бiлетiн Университет кызметкерлерiнiц тiзiмiн мiндетгi тyрде жасауды
камтамасыз етедi.

119. Университет rqызметiне катысты цyжаттар Университет цызмет eTeTiH
мерзiм iшiнде Университет Басцармасы орн€Lласкан жерде немесе Басщарманыц
шешiмi бойынша баска жерде сактапады.

l20. СацтzLпуы тиiс цужаттар:
1) осы Жаргысы, оган енгiзiлген озгерiстер мен толыцтырулар;
2) Университеттiц белгiлi бiр цызмет TypiMeH айналысуга жэне (немесе)

белгiлi эрекеттi (операцияларды) жасауга ц]дtыц беретiн лицензиrIлары;
3) Университеттiц балансында тyрган (болган) мулiкке иелiк ету кyщыгын

растайтын щyжаттар;
4) Университеттiц багалы каг€вдарын шыгару проспектiлерi;
5) Университеттiц багалы кагаздарыныц шыгарылымын мемлекеттiк

тiркеудi, багалы щаг€вдарын жоюды растайтын кyжаттар, сонымен катар
Университеттiц бага_ltы цаг€вдарын улестiру жэне толеу щорытындылары тур€Lлы
окiлеттi органга yсынылатын есептерiн бекiту щyжаттары;

6) Университеттiц филиалдары жэне окiлдiктерi туралы ережелер;
7) Жалгыз акционердiц шешiмдерi жэне оларга тиiстi материалдар;
8) Щиректорлар кецесi отырысыныц хаттамалары (сырттай отырыс

шешiмдерi) жэне бюллетеньдер (оныц iшiнде жарамсыз бюллетеньдер),

Щиректорлар кецесi отырысыныц кyн тэртiбiндегi мэселелер жонiндегi
матери€Lлдар;

9) Б acrqapMa отырысыныц хаттамzLпары (шешiмдерi) ;

1 0) Корпоративтiк басщару кодексi.
121. Баска да кyжаттар, оныц iшiнде Университеттiц каржылыц есептерi

Щазацстан Республикасыныц зацнамасына сэйкес белгiленген мерзiм бойы
сацталады.

|22. (азащстан Республикасыныц <Акционерлiк когам тур€tлы>
зацнамасына сайкес Унивеситет он кун тiзбесi iшiнде та-папты а"чган кyннен
бастап жалгыз акционердiц талабымен Iq:жаттардыц кошiрмелерiмен
камтамасыз ету тиiс, сондай-ащ цызметтiк, коммерциялык немесе зацмен
коргалатын озге де кvп}tяны курайтын акпарат б.ру туралы шектеулердi
камтидь].

17. УНИВЕРСИТЕТТIЦ ФИЛИАЛДАРЫ ЖаНЕ ОКIЛЕТТЕРI
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123. Университет оз миссиясын жэне мiндеттерiн орындау ушiн зацдарда
белгiленген тэртiппен Щазакстан мен баска елдерде филиа_гlдар мен екiлдiктер
KYpa €LгIады.

I24. Филиал Университеттiц барлыц функцияларын дербес жyзеге
асырады (немесе оныц бiр белiгiн), Окiлдiк университеттiц муддесiн бiлдiредi
жане оларды rqоргайды.

|25. Филиалдар мен екiлдiктердiц жетекшiлерi Университетте немесе
баска жогары кэсiптiк бiлiм б.ру мекемесiнде ощу-эдiстемелiк, гылыми немесе
УЙымдастырушылыц ж}мыс тэжiрибесi бuр адамдардан Университеттiц
Басцарма Терагасы - Ректор тагайындалады жане оларга берiлген ceHiMxaTTap
негiзiнде эрекет етедi.

126. Филиалдар мен окiлдiктердiц щурылуы жэне олардыц цызметi
ректордыц yсынысы бойынша жэне Щиректорлар кецесiнiц шешiмiмен
тоцтатылады. Филиалдар мен окiлдiктердiц щyрылуы, кызметi' жэне tlызметiн
токтату Щазаrqстан Республикасыныц Азаматтыц кодексiмен жэне озге де
нормативтiк цуцыцтык актiлермен реттеледi.

1 8. УНИВЕРСИТВТТI ЦАЙТА YЙЫМДАСТЫРУ

12].Университеттi rqайта уйымдастыру (бiрiктiру, косу, болу, шыгу, цайта
Kypy) Щазацстан Республикасыныц YKiMeTi шешiмiмен, сондай-ац Щазацстан
Республикасыныц колданыстагы зацнамасында козделген озге де негiздер
бойынша жyзеге асырылады.

l28. Университеттi щайта уйымдастыруды, егер Щазацстан
Республикасыныц зацдарында озгеше козделмесе, Хtалгыз акционер
мемлекеттiк мулiк тур€tлы уэкiлеттi органмен келiсiм бойынша жyзеге асырады.

19. унивврситЕттI тАрАту

I29. Университеттi epiKTi тyрде тарату Щазацстан Республикасыныц
YKiMeTi шешiмiмен кабылданады, ол кредиторлармен келiсiм бойынша жэне
Щазащстан Республикасыныц зацнамалык актiлерiне сэйкес олардыц
бацылауымен тарату рэсiмiн аныктайды.

130. Университеттi куштеп тарату маселесi Щазацстан Ресгryбликасыныц
зацнамасында карастырылган жагдайда сот тартiбiмен шешiледi.

Казацстан Республикасыныц зацнамасында озгеше царастырылмаса,
Университеттi мэжбурлi турле тарату тур€lлы тЕLпапты сотка мудлелi тyлгалар
бере ЕLIIады.

Жалгыз акционердiц немесе соттыц Университеттi тарату туралы
шешiмiмен Тарату комиссиясы тагайындалады.

Тарату комиссиясы оны тарату кезецiнде Университеттi басцару
екiлеттiгiне ие болады жане Щазацстан Республикасыныц зацнамасымен
аныкт€шган эрекеттерлi орындай алады.

Университеттi epiKTi тyрде тараткан кезде тарату комиссиясыныц
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цYрамына Жалгыз акционеРдiц екiлдерi, сонымен катар Жалгыз акционердiц
шешiмiне сэйкес озге де тyлгi}лар Kipyi тиiс.

131. УНИверситеттi тарату рэсiмi жэне кредиторлар т€lлаптарын
цанагатТандырУ тэртiбi Щазацстан Ресгryбликасыныц зацнамасымен реттеледi.

Университеттi тарату кезiнде оныц жарияланган, оныц iшiнде
орнаJIастырылган акциялары (,азацстан Республикасыныц зацнамасынДа
белгiленген тэртiпте жойылады.

Таратылатын Университеттiц мулiктерiн улестiру Щазацстан
Республикасыныц зацнамасына сэйкес жургiзiледi.

20. корытындI ЕрЕжЕлЕр

|З2. Осы Жаргымен реттелмеген барлыц жагдайларда Университет
ЩаЗацстан Республикасыныц зацнамасын жэне iшкi нормативтiк цркаттарды
басшылыкца алады.

1З3. Осы Жаргы эдiлет органдарында мемлекеттiк тiркеуден откен кyннен
бастап кушiне енедi.

Щазацстан Республикасы
Щаржы министрлiгi
Мемлекеттiк мулiк жане
жекешелендiру комитетiнiц
тораfасы Б. Ташенов
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1. оБщиЕ положЕния

1. Настоящий Устав (далее Устав) некоммерческого акционерного
общества <<Казахский национальный университет водного хозяйства и
ирригации) (далее Университет) является учредительным документом,
который определяет наименование, местонахождение, юридический статус, цель
и виды деятельности, порядок формирования и компетенцию органов, права и
обязанности единственного акционера, условия реорганизации и прекращениrI
его деятельности, а также другие положения, не противоречащие
законодательству Республики Казахстан.

2. Наименование Университета:
1) на государственном языке: <Казац yлттык су шаруашылыгы жэне

ирригация университетi>> коммерциялык емес акционерлiк когамы;
2)на русском языке: некоммерческое акционерное общество <Казахский

национаJIьный университет водного хозяйства и ирригации);
3) на английском языке: <Kazakh National University of Water Management

and Irrigation> non-commercial j oint-stock соmрапу.
Сокращенное наименование Университета:
l) на государственном языке <Казак yлттык су шаруашылыгы жэне

ирригация университетi>> КеАЩ;
2) на русском языке: НАО <<Казахский национальный университет водного

хозяйства и ирригацииD;
3) на английском языке: <Kazakh National University of Water Management

and Irrigаtiоu NCJSC.
3. Местонахождение Университета: Республика Казахстан, Gl69049,

город Тараз, улица Сатпаева, 28.
4. Университет является некоммерческой организацией, образовательным

учреждением высшего и послевузовского профессионапьного образования,
осуществляющим образовательную, научно - исследовательскую, культурно-
просветительскую и иную деятельность в сфере высшего, послевузовского,
дополнительного проф ессион€Lпьного образов ания,

5. В Университете не допускается создание и деятельность религиозных
организаций (объединений).

2. ЮРИДИЧЕСКИЙ СТДТУС УНИВЕРСИТЕТА

6. Общество создано в соответствии с постановлением Правительства
Республики Казахстан от 16 июля 2024 года JЮ 567 <<О некоторых вопросах
Министерства науки и высшего образования Республики Казахстан>> со
стопроцентным участием государства в его уставном капитаJIе.

7.Учредителем Университета является Правительство Республики
Казахстан в лице Комитета государственного имущества и приватизации
Министерства финансов Республики Казахстан (далее - КГИП).



J

Местонахождение КГИП:
010000, г. Астана, проспект Женис 1 1 .

Бин 980240000950
иик KZ9207 01 0 1 KSN0000000
рнн 0314001з061-7
БИК KKMEKZ2A
ГУ Комитет казначейства МФ Рк.
Единственным акционером Обrцества является Министерство науки и

высшего образовании Республики Казахстан права владения и пользования
государственным пакетом акций Общества и представляет интересы
государства, как Единственного акционера, по вопросам, отнесенным к
компетенции общего собрания акционеров, в соответствии с законодательством
Республики Казахстан.

8. Университет в своей деятельности руководствуется Конституцией
Республики Казахстан, Гражданским кодексом Республики Казахстан, Законами
Республики Казахстан (О государственном имуществе)), (Об акционерных
обществах)), (О некоммерческих организациях), <Об образовании)), <О науке и
технологической политике>> и иными нормативными правовыми актами
Республики Казахстан, а также настоящим Уставом и внутренними документами
Университета.

9. Финансовая и производственная деятельность Университета
осуществляется на основе хозяйственной самостоятельности. Финансирование
деятельности Университета осуществляется за счет средств уставного капитЕuIа,

доходов, а также из иных источников, не запрещённых законодательством
Республики Казахстан.

10. Университет имеет печать, самостоятельный баланс, банковские счета
и может от своего имени приобретать имущественные и личные
неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде.

11. Университет приобретает статус юридического лица с момента
государственной регистрации в органах юстиции Республики Казахстан.

3. ЦЕЛЪ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УНИВЕРСИТЕТА

12. Основной целью деятельности Университета является научное
обеспечение и сопровождение реЕtлизации государственных программ в области
водных ресурсов и подготовка соответствующих кадров на всех ступенях
профессион€шьного вузовского и послевузовского образования.

Основным предметом деятельности Университета является
образовательные услуги, исследования и разработки в области естественных и
технических наук.

Щелью образовательного процесса Общества является высококачественное
обуrение, соответствующее международным стандартам.

Обуrение осуществJuIется по следующим ступеням :
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техническое и профессионЕlJIьное образование: колледж;
высшее образование : бакалавриат;
послевуз овское образование : магистратура, докторантура;
дополнительное образование, в том числе переподготовка и повышение

квали фик ации нагIн о-педагогических кадров и специu}листов.
Образовательная деятельность осуществляется по следующим формам

обучения: очная, а также с использованием дистанционных технологий,
дуальной формы обучения и экстернат.

Щля реализации поставленных целей в Университете осуществляются
следующие виды деятеIIьности:

1) подготовка кадров по образовательным программам высшего и
послевузовского образования, а также на}п{но-техническую, инновационную
деятельность, научно-исследоватеJIьские работы, включая фундаментЕLпьные и
прикладные науIные исследования;

2) организация и проведение спортивных и культурно-массовых
мероприятий;

3) реализация общеобр€вовательных уrебных программ нач€uIьного,
основного среднего и общего среднего образованиrI, а также образовательных
программ технического и профессионапьного, послесреднего, дополнительного
образования;

4) организация, создание и рЕввитие цифровых интерактивных
образовательных ресурсов и уrебных фильмов для всех уровней образования;

5) организация, финансирование опытно-конструкторских работ,
инновационных и инвестиционных проектов с привлечением финансовых
ресурсов дочерних и других организаций Республики Казахстан и зарубежных
организаций, а также участие в формировании механизмов и инфраструктуры
венчурного финансирования проектов в области образования и науки;

6) аренда и управление собственной недвижимостью.
13. В случае если для осуществления отдельных видов деятельности

необходимо специапьное р€tзрешение уполномоченных органов, Университет
осуществляет данные виды деятельности только после полу{ения в

установленном порядке соответствующего р€врешения.

4.СТРУКТУРА, ПОРЩОК ФОРМИРОВАНИЯ И
КОМПЕТЕНЦИЯ УНИВЕРСИТЕТА

14. Основными структурными подр€вделениями Университета являются
школыiфакультеты, научно-исследовательские институты, инжиниринговые
центры, технопарки, уrебные и научные центры, кафедры, лаборатории, музей,
на)л{ная библиотека, департаменты, управлениrI, отделы, службы, секторы,

филиалы и представительства, действующие в соответствии с законодательством
Республики Казахстан и настоящим Уставом.
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15. Университет обладает имуществом, обособленным от имущества
Единственного акционера, и не отвечает по его обязательствам. Университет
несет ответственность по своим обязательствам в пределах своего имущества.

l6. Правовой статус и функции структурных подразделений Университета
определяются настоящим уставом и положениями о структурных
подразделениях Университета, утвержденными Председателем Правления
Ректором Университета, которые не должны противоречить настоящему уставу.

17. Университет со всеми входящими в его состав структурными
подр€вделениями является единым уrебно-научным комплексом.
Функционирование Университета как единого учебно-научного комплекса
осуществляется:

1) определением в положениrIх о структурных подразделениях
Университета, утверждаемых Председателем Правления - Ректором
Университета, целей и задач, а также направлений их деятельности;

2) обязательным участием всех структурных подр€lзделений
Университета в организации обучения и обеспечении образовательного
процесса;

3) исполнением всеми структурными подрЕвделениями Университета
решений, прик€вов и распоряжений ректора и проректоров Университета.

18. Университет имеет все права и несет обязанности, предусмотренные
законодательством Республики Казахстан.

19. Университет имеет право самостоятельно, на основе заключаемых им
договоров, соглашений и контрактов с государственными и зарубежными

университетами, Академией наук, органами управления образования,
государственными органами исполнительной власти и иными организациями
осуществлять прямые двусторонние и многосторонние связи, проводить

р€}зличные виды работ (осуществлять подготовку кадров, обучение студентов,
обмен специчlJIистами в рамках академической мобильности и т.д.), принимать

}п{астие в инновационной деятельности, организовать конференции, оказывать
возмездные услуги, вести нау{ную, культурно - просветительск}.ю и иную
деятельность.

20. Университет осуществляет международное сотрудничество, в

пределах своей компетенции, в соответствии с законодательством Республики
Казахстан.

21. Университет самостоятельно, исходя из объёма и форм выполняемой

работы, готовит штатное расписание, определяет численность работников в

структурных подрЕrзделениях. Самостоятельно решает вопросы, связанные с

оплатой труда работников, осуществляет подбор и расстановку кадров, в том
числе комплектование профессорско-преподавательского и научного состава,
замещение должностей деканов и заведующих кафедрами, директоров научно-
исследовательских институтов, руководителей иных уrебных) и
вспомогательных подразделений (чентров, отделов, лабораторий);
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22.Университет вправе создавать на территории Республики Казахс,ган и
других государств дочерние организации, филиалы и представительства, быть
r{редителем (участником) хозяйственных товариществ и акционерньш обществ,
в том числе предприятий с иностранным )п{астием, вступать в ассоциации, союзы
и пользоваться иными правами в соответствии с законодательством Республики
Казахстан.

23. Филиалы и представительства Университета не являются
юридическими лицами и действуют от имени и по пору{ению Университета на
основании утвержденных Положений о них. Имущество филиала или
представительства учитывается на их отдельном балансе и балансе
Университета в целом. Руководители филиалов или представительств действуют
на основании доверенности, выданной Председателем Правления - Ректором
Университета.

24.Университет вправе выступать в качестве арендодатеJuI и (или)
арендатора имущества в порядке, установленном законодательством Республики
Казахстан.

25. Университет обеспечивает питанием и проживанием имеющих
соци€tльные льготы лиц, обуlающихся в Университете, осуществляет
медицинское обслуживание обучающихся в университете, а также организует
культурно-массовые и физкультурно-оздоровительные мероприятия для
обучающихся в Университете.

26. Университет обеспечивает защиту сведений, составляющих
государственную или коммерческую тайну, и иной охраняемой законом
информации в соответствии с возложенными на него задачами и в пределах
своей компетенции, проводит мероприятия по мобилизационной подготовке,
гражданской обороне, предупреждению и ликвидаций чрезвычайных ситуаций.

27.Унпверситет может являться владельцем исключительных прав на
объекты интеллектуальной собственности, а также использовать объекты
интеллектуальной собственности на основе лицензионных договоров
(соглашений).

28. Университет вправе в установленном порядке открывать счета в банках
и других финансовых организациjIх, расположенных на территории Республики
Казахстан и за ее пределами, как в национальной, так и в иностранной ваJIюте, а

также рЕtзмещать имеющиеся в распоряжении временно свободные деньги в

финансовые инструменты.
29.Университет имеет право полrIать и использовать займы и кредиты в

тенге и иностранной вчLпюте в соответствии с законодательством Республики
Казахстан.

30. Университет разрабатывает и утверждает внутреннюю нормативную
документацию.

5.ИМУЩЕСТВО УНИВЕРСИТВТА
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31. I4мущество Университета формируется за счёт:
1) имущества, передаIIного Единственным акционером в оплату акций

Университета;
2) доходов, полученных в результате его деятельности;
3) иного имущества, приобретаемого на основаниях, не запрещённых

законодательством Республики Казахстан.
32. Чистый доход Университета (после уплаты нЕuIогов и других

обязательных платежей в бюджет и утверждения Единственным акционером
годовой финансовой отчетности Университета в установленном порядке)
остается в распоряжении Университета и направляется на р€ввитие
Университета.

6. Акции унивЕрситЕтА
33. Акции Университета являются исключительной собственностью

государства и не подлежат отчуждению.
З4. Университет вправе выпускать только простые акции. Условия и

порядок выпуска, размещениrI, обращения и погашения ценных бумаг
Университета определяются законодательством Республики Казахстан.

35.Простая акция предоставляет Единственному акционеру право на
принятие решений по всем вопросам, выносимым на его рассмотрение в
соответствии с Законом Республики Казахстан <Об акционерных обществах>.

Зб.Выпуск акций Университета осуществляется в бездокументарной

форме.
37.Решение о размещении (реализации), в том числе о количестве

р€tзмещаемых (реализуемых) акций Университета в пределах количества
объявленных акций, способе и цене их р€}змещения (реализации) принимается
Советом директоров Университета.

38.Университет не начисляет и не выплачивает дивиденды по своим
акциям.

7. оргАныунивЕрситЕтА
39. Органами Университета являются:
1) высший орган Университета - Единственный акционер;
2) орган управления Университета - Совет директоров;
З) коллегиаJIьный исполнительный орган Университета - Правление;
4) орган, осуществляющий контроль за финансово-хозяйственноЙ

деятельностью Университета - Служба внутреннего аудита;
5) иные органы в соответствии с законодательством Республики

Казахстан и (или) Уставом.

8. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ЕДИНСТВЕННОГО АКЦИОНЕРА
40. Единственный акционер имеет право:
1) )ластвовать в управлении Университетом в порядке, предусмотренном
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Законом Республики Казахстан <Об акционерньж обществах)) и (или) Уставом
Университета;

2) полуrать информацию о деятельности Университета, в том числе
знакомиться с финансовой отчетностью Университета, в порядке, определенном
Единственным акционером;

3) получать выписки от регистратора Университета или номин€tпьного

держателя, подтверждающие его право собственности на ценные бумаги;
4) оспаривать в судебном порядке принятые органами Университета

решения;
5) обращаться в судебные органы от своего имени в слу{аях,

предусмотренных Законом Республики Казахстан (Об акционерньж
обществах>>, с требованием о возмещении Университету должностными лицами
Университета убытков, причиненных Университету, и возврате Университету
должностными лицами Университета прибыли (дохода), пол)ченной ими в

результате принятия решений о заключении (предложения к заключению)
крупных сделок и (или) сделок, в совершении которых имеется
заинтересованность;

6) обращаться в Университет с письменными запросами о его

деятельности и получать мотивированные ответы в течение тридцати
к€tлендарных дней с даты поступления запроса в Университет;

7) требовать созывать заседания Совета директоров;
8) требовать проведения аудиторской организацией аудита Университета

за свой счет.
9) предлагать Совету директоров Университета включение

дополнительных вопросов, вносимых на рассмотрение Единственного
акционера Университета в соответствии с законодательством Республики
Казахстан;

l0) оспаривать в суде решение Совета директоров Университета, принятое
с нарушением требований законодательства Республики Казахстан и Устав
Университета, если указанным решением нарушены права и законные интересы
Университета и (или) Единственного акционера.

1 1) предусмотренные в настоящем пункте права Единственного акционера
не являются исчерпывающими. Единственный акционер может пользоваться
другими правами в соответствии с законодателъством Ресгryблики Казахстан;

4l.Единственный акционер обязан:
1) оплатить акции;
2) в течение десяти кЕrлендарных дней извещать регистратора и

номинаJIьного держателя акций, принадлежащих данному акционеру, об
изменении сведений, необходимых дJuI ведения системы реестров держателей
акций Университета;

3) не р€вглашать информацию об Университете или его деятельности,
составляющуо служебную, коммерческую или иную охраняемую законом
тайну;
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4) исполнять иные обязанности в соответствии с законодательством
Республики Казахстан.

42. К исключительной компетенции Единственного акционера относятся
следующие вопросы:

l) внесение изменений и дополнений в Устав Университета или
утверждение его в новой редакции;

2) утверждение Кодекса корпоративного управления, а также изменений
и дополнений в него;

3) добровольная реорганизация или ликвидация Университета;
4) принrIтие решения об увеличении количества объявленных акций;
5) определение количественного состава, срока полномочий Совета

директоров, избрание его членов и досрочное прекращение их полномочий;
5-1) определение р€вмера и условий выплаты вознаграждений и

компенсации расходов членам Совета директоров за исполнением ими своих
обязанностей, за исключением членов Совета директоров, являющихся
государственными служащими ;

6) избрание (назначение) Председателя Правления-Ректора Общества,
определение срока, досрочное прекращение его полномочий;

6-1) утверждение порядка отбора и н€вначения Председателя Правления-
Ректора;

1) применение дисциплинарного взыскания в отношении Председателя
Правления-Ректора в соответствии с законодательством Республики Казахстан;

8) назначение, определение срока полномочий члена Правления
Первого проректора и досрочное прекращение его полномочий, а также

рассмотрение вопроса об его дисциплинарной ответственности;
9) определение аудиторской организации, осуществляющий аудит

Университета;
l0)утверждение аудированной годовой финансовой отчетности

Университета;
11)определение порядка предоставления информации о деятельности

Университета, в том числе определение средств массовой информации;
12)утверждение методики определения стоимости акций при их выкупе

Университетом в соответствии с Законом Республики Казахстана (Об
акционерных обществах)) и внесение изменений в нее;

l3) принятие решения о добровольном делистинге акции Университета;
14)принятие решения об участии Университета в создании или

деятельности иных юридических лиц либо выходе из состава )л{астников
(акционеров) иных юридических лиц путем передачи (полуrения) части или
нескольких частей активов, в сумме составляющих двадцать пять и более
процентов от всех принадлежащих Университету активов;

15)принятие решения об одобрении заключения Университетом крупной
сделки, в результате которой (которых) Университетом отчуждается (может
быть отчуждено) имушество, стоимость которого составляет пятьдесят и более
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процентов от общего р€вмера балансовой стоимости активов Университета на
дату принятия решения о сделке, в результате которой (которых) отчуждается
(может быть отчуждено) пятьдесят и более процентов;

16)иные вопросы, принятие решений по которым отнесено настоящим
Уставом и (или) законодательством к исключительной компетенции
Единственного акционера Университета.

4З. Единственный акционер вправе отменить любое решение иных
органов Университета по вопросам, относящимся к внутренней деятельности
Университета, если иное не определено Уставом.

44. Единственный акционер должен ежегодно в течение пяти месяцев по
окончании финансового года принимать решения по вопросам, отнесенным к
компетенции годового общего собрания акционеров. Указанный срок считается
продленным до трех месяцев в случае невозможности завершениrI аудита
Университета за отчетный период.

45. Решение по вопросам, отнесенным законодательством Республики
Казахстан и настоящим Уставом к компетенции Единственного акционера,
принимаются Единственным акционером самостоятельно, или должностным
лицом Е,динственного акционера, обладающим правом на принятие таких

решений за исключением вопросов, решения по которым принимаются по
согласованию с Комитетом государственного имущества и приватизации
Министерства финансов Республики Казахстан в соответствии с
законодательством Республики Казахстан, и подлежат оформлению в
письменном виде.

46. Расходы по вынесению вопросов на рассмотрение Единственного
акционера несет Университет, за исключением сл)л{аев, установленных
законодательством Республики Казахстан.

47. Подготовка вопросов, рассмотрение которых отнесено к
исключительной компетенции Единственного акционера, осуществляется
Правлением или Советом директоров Университета.

48. Материалы по вопросам, выносимым на рассмотрение Единственного
акционера, должен содержать информацию в объеме, необходимом для приня"гия
обоснованных решений по данным вопросам.

49. Материалы по вопросам избрания членов Совета директоров
Университет должен содержать следующую информацию о предлагаемых
кандидатах.

1) Фамилия, имя, а также по желанию - отчество;
2) Сведения об образовании;
3) Сведения о местах работы и занимаемых должностях за последние -

(тр") года;
4) Иную информацию, подтверждающую квалификацию, опыт работы

кандидатов.
50. В случае внесения на рассмотрение Единственного акционера вопроса

об избрании Совета директоров (избрании нового члена Совета директоров), в
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матери€Lпах должно быть указано, является ли предлагаемый кандидат в члены
Советов директоров представителем Единственного акционера и (или) является
ли он кандидатом на должность независимого члена Совета директоров
Университета.

9. совЕт дирЕкторов
51. Совет директоров осуществляет общее руководство деятельностью

Университета, за исключением решения вопросов, отнесенных
законодательством и (или) Уставом к исключительной компетенции
Единственного акционера.

52. Члены Совета директоров избираются из числа:
l) Акционеров - физических лиц;
2) лиц, предложенных (рекомендованных) к избранию в Совет директоров

в качестве представителей акционеров;
3) физических лицl не являющихся акционером Университета и не

предложенных (не рекомендованных) к избранию в совет директоров в качестве
представителя акционера.

53. Число членов Совета директоров должно составлять не менее трех
человек.

54. Требования, предъявляемые к лицам, избираемым в состав Совета
директоров, устанавливаются законодательством Республики Казахстан и
настоящим Уставом.

55. Члены Правления, кроме Председателя Правления - Ректора, не моryт
быть избраны в Совет директоров. Председатель Правления - Ректор не может
быть избран Председателем Совета директоров.

56. В состав Совета директоров входят представители Комитета
государственного имущества и приватизации Министерства финансов
Республики Казахстан и Единственного акционера, Председатель Правления -
Ректор по должности, независимые директора и физические лица в соответствии
с Законом Республики Казахстан <Об акционерных обществах).

57. Лица, избранные в состав Совета директоров, могут переизбираться
неограниченное число рш, если иное не предусмотрено законодательством
Республики Казахстан.

58. Срок полномочий Совета директоров истекает на момент принятия
Единственным акционером решения, которым производится избрание нового
состава Совета директоров. Единственный акционер вправе досрочно
прекратить полномочия всех или отдельных членов Совета директоров.
Полномочия такого члена Совета директоров прекращаются с даты принятия
Единственным акционером решения о досрочном прекращении его полномочиЙ.

59. Щосрочное прекращение полномочий члена Совета директоров по его
инициативе осуществляется на основании письменного уведомления Совета
директоров. Полномочия такого члена Совета директоров прекращаются с
момента получения ук€ванного уведомления Советом директоров.

:
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60. В слу{ае досрочного прекращения полномочий члена Совета
директоров и избрания Единственным акционером нового члена Совета
директоров, полномочия последнего истекают одновременно с истечением срока
полномочий Совета директоров в целом.

6 1. Председатель Совета директоров Университета избирается из числа его
независимых членов большинством голосов от общего числа членов Совета
директоров тайным голосованием.

62. Председатель Совета директоров в порядке, установленном
законодательством и Уставом:

1) организует и обеспечивает эффективFIую работу Совета директоров,
ведет его заседания;

2) заключает от имени Университета трудовой договор с установлением в
соответствии с решением Совета директоров размера должностного оклада,

договор о материальной ответственности и иные договоры с Председателем
Правления - Ректором;

3) дает поручения Службе внутреннего аудита и Корпоративному
секретарю Университета в целях надлежащей реализации ими задач и функций;

4) в целях ре€Lлизации закрепленных законодательством, настоящим
Уставом, внутренними нормативными документами Университета задач и
функций дает поручения Председателю и членам Правления;

5) осуществляет иные функции в соответствии с законодательством,
Уставом и внутренними нормативными документами Университета.

б3. В сл)л{ае отсутствия Председателя Совета директоров, его функции
осуществляет один из членов Совета директоров по решению Совета
директоров.

64. К исключительной компетенции Совета директоров относятся
следующие вопросы:

l) утверждение стратегических направлений Университета и утверждение
плана развития, оценка его реЕшизации и отчет об его исполнении;

2) принятие решениrI о р€вмещении (реализации), в том числе о количестве

р€вмещаемых (реализуемых) акций в пределах количества объявленных акций,
способе и цене их р€вмещения феализации), за исключением слу{аев,
предусмотренных Законодательством Республики Казахстан;

3) принятие решения о выкупе Университетом р€вмещенных акций или
других ценных бумаг и цене их выкупа;

4)предварительное утверждение годовой финансовой отчетности
Университета;

5)определение количественного состава, срока полномочий Правления,
избрание членов Правления, привлечение их к дисциплинарной
ответственности, за исключением Председателя Правления-ректора и члена
Правления Первого проректора, а также досрочное прекращение их
полномочий;

6) определение р€вмеров должностных окJIадов и условий оплаты труда и
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премирования Председателя Правления - Ректора и членов Правления;
7)определение количественного состава, срока полномочий службы

внутреннего аудита, нzlзначение его руководителя и членов, а также досрочное
прекращение их полномочий, определение порядка работы службы внутреннего
ауди"га, pz}ЗMepa и условий оплаты труда и премирования работников службы
внутреннего аудита;

8) назначение, определение срока полномочий корпоративного секретаря,
досрочное прекращение его полномочий, а также определение р€вмера
должностного оклада и условий вознаграждения корпоративного секретаря,
принrIтие решений о нЕtпожении дисциплинарных взысканий на него,

утверждение Положения о корпоративном секретаре Университета;
9)назначение и определение срока полномочий Комплаенс-офицера, а

также досрочное прекращение его полномочий, определение порядка его

работы, р€вмера и условий оплаты труда и премирования;
10) определение р€вмера оплаты услуг аудиторской организации за аудит

финансовой отчетности, а также оценщика по оценке рыночной стоимости
имущества, переданного в оплату акций Университета, либо являющегося
предметом крупной сделки;

1l)утверждение документов, регулирующих внутреннюю деятельность
Университета, в том числе в соответствии с классификатором внутренних
документов, утвержденным Советом директоров.

12) принятие решений о создании и закрытии филиалов и представительств
Университета и утверждение положений о них;

13) принятие решений по вопросам деятельности, относящимся к
компетенции общего собрания акционеров (участников) юридического лица,

десять и более процентов акций (долей )л{астия в уставном капит€uIе) которого
принадлежит Университету;

14) принятие решения о приобретении (отчуждении) Университетом
десяти и более процентов акций (долей у{астия в уставном капитале) других
юридических лиц;

15)увеличение обязательств Университета на величину, составляющую
десять и более процентов р€вмера его собственного капитала;

16)определение информации об Университете или его деятельности,
составляющей служебную, коммерческую или иную охраняемую законом тайнУ;

17)принятие решения о заключении крупных сделок и сделок, в

совершении которых Университетом имеется заинтересованность, за
исключением крупных сделок, решение о заключении которых принимается
Единственным акционером Университета;

18)утверждение организационной структуры, штатной численности
Университета;

19)иные вопросы, предусмотренные законодательством и (или) Уставом
Университета, не относящиеся к исключительной компетенции Единственного
акционера.

:
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65. Вопросы, отнесенные к исключительной компетенции Совета
директоров, не могут быть переданы для решения Правлению.

66. Совет директоров не вправе принимать решения по вопросам, которые
в соответствии с Уставом отнесены к компетенции Правления, а также
принимать решения, противоречащие решениям Единственного акционера.

67. Заседания Совета директоров проводятся в соответствии с планом

работы, утверждаемым Советом директоров ежегодно до начапа к€Lлендарного
года.

68. Заседание Совета директоров может быть созвано по инициативе его
Председателя или Правления Университета (Ректора) либо по требованию:

l) любого члена Совета директоров;
2) Службы внутреннего аудита Университета;
3) аудиторской организации, осуществляющей аудит Университета;
4) Единственного акционера.
69. Требование о созыве заседания Совета директоров предъявляется

Председателю Совета директоров посредством направления соответствующего
письменного сообщения, содержащего предлагаемую повестку дня заседания
Совета директоров.

В случае oTкztзa Председателя Совета директоров в созыве заседания,
инициатор вправе обратиться с ук€}занным требованием в Правление, которое
обязано созвать заседание Совета директоров.

Заседание Совета директоров должно быть созвано Председателем Совета
директоров или Правлением не позднее пятнадцати рабочих дней со днrI
поступления требования о созыве.

Заседание Совета директоров проводится с обязательным приглашением
лица, предъявившего указанное требование.

70. Письменные уведомления о проведении заседания Совета директоров,
с приложением материuшов по вопросам повестки днrI заседания) должны быть
направлены членам Совета директоров не позднее, чем за 10 календарных дней
до даты проведения заседания, а по более важным вопросам не менее чем за 15

к€Lлендарных дней. Уведомление о проведении заседания Совета директоров
должно содержать сведения о дате, времени и месте проведения заседания, его
повестку дня, а также при проведении очного заседания, р€въяснение о
возможности члена Совета директоров проголосовать посредством направления
письменного сообщениrI по повестке дня, в случае, когда он не может принять

участие в заседании.
71. Если член Совета директоров не может лично присутствовать на

заседании, член Совета директоров имеет право письменно выразить свое
мнение по вопросам повестки дня. При этом член Совета директоров обязан
заранее уведомить Правление о невозможности его уrастиll в засе дании Совета
директоров.

'72.Письменное мнение должно быть представлено членом Совета
директоров не позднее, чем за 1 (один) рабочий день до проведения заседаниrI
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Совета директоров.
73. Председательствующий на заседании Совета директоров обязан

огласить представленные письменные мнениrI членов Совета директоров,
отсутств}.ющих на заседании Совета директоров, до начаlrа голосованиrI по
вопросам повестки дня, по которым представлены эти мнения.

74. Кворум для проведениrI заседания Совета директоров составляет не
менее половины от числа членов Совета директоров и может определяться с

учетом отсутствующих членов Совета директоров, которые у{аствуют в
обсуждении и голосовании рассматриваемых вопросов, используя технические
средства связи (в режиме сеанса видеоконференции, телефонной конференц-
связи и др.) либо при нЕtличии их голосов, выраженных в письменном виде.

В случае, если общее количество членов Совета директоров недостаточно
для достижения кворума, определенного настоящим пунктом, Совет директоров
обязан вынести на рассмотрение Единственного акционера вопрос об избрании
(назначении) новых членов Совета директоров. Оставшиеся члены Совета
директоров вправе принимать решение только о вынесении такого вопроса на

рассмотрение Единственного акционера.
75. Каждый член Совета директоров имеет один голос. Решения Совета

директоров принимаются простым большинством голосов членов Совета
директоров, принимавших участие в заседании.

При равенстве голосов голос Председателя Совета директоров или лица,
председательствующего на заседании Совета директоров, является решающим.

Член Совета директоров Университета, не участвовавший в заседании
Совета директоров или голосовавший против решения, принятого Советом
директоров в нарушении порядка, установленного Законом Республики
Казахстан <Об акционерных обществах) и настоящим Уставом, вправе оспорить
его в судебном порядке.

Совет директоров вправе принять решение о проведении своего закрытого
заседания, в котором моryт принимать у{астие только члены Совета директоров.

76. Решения Совета директоров, которые были приняты на его заседании,
проведенном в очном порядке, оформляются протоколом, который должен быть
составлен и подписан Председателем Совета директоров либо лицом,
председательствовавшим на заседании, и Корпоративным секретарем в течение
трех дней со дня проведения заседанияи содержать:

1) полное наименование и место нахождения Правления Университета;
2) доту, время и место проведения заседания;
3) сведения о лицах, участвовавших в заседании;
4) повестку дня заседания
5) вопросы, поставленные на голосование, и итоги голосованиjI по ним с

отражением результата голосования каждого члена Совета директоров по
каждому вопросу повестки днrI заседания Совета директоров;

6) принrIтые решения;
7) иные сведениrI по решению Совета директоров.
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77. Заочное голосование применяется без проведения заседания Совета
директоров.

78. К письменным уведомлениям о проведении заседания Совета
директоров посредством заочного голосования также прилагается бюллетень дJuI
заочного голосования, который по единой форме представляется всем членам
Совета директоров.

79. Бюллетень для заочного голосования должен содержать:
1) наименование и место нахождение Правления Университета;
2) дату представления подписанного бюллетеня;
З) повестку дня заседания;
4) вопросы, поставленные на голосование, и варианты голосования по

ним;
5) иные сведения.
80. Бюллетень заочного голосования должен быть представлен членом

Совета директоров не позднее, чем за 1 (один) кЕLпендарный день до проведения
заседания Совета директоров.

8l. Решение посредством заочного голосования признается принятым при
наличии кворума в полу{енных в установленный срок бюллетенях. Решение
заочного заседания Совета директоров должно быть оформлено в письменном
виде и подписано Председателем Совета директоров и Корпоративным
секретарем, а также содержать:

1) наименование и место нахождения Правления Университета;
2) дату и место письменного оформления решения заочного заседания;
3) сведения о составе Совета директоров;
4) ук€вание лица (органа), осуществившего созыв заседания;
5) повестку дня заседания;
6) запись о нЕLпичииlотсутствии кворума для принятIлf, решениrI;
7) вопросы, поставленные на голосование, и итоги голосования по ним с

отражением результата голосования каждого члена Совета директоров по
каждому вопросу повестки дня заседания Совета директоров;

8) иные сведения.
В течение двадцати кzшендарных дней с даты оформления решения оно

должно быть направлено членам Совета директоров с приложением бюллетеней,
на основании которых было принято данное решение.

82. Протоколы заседаний Совета директоров и решения Совета
директоров, принятые путем заочного голосования, а также бюллетени с
подписями хранJ{тся в Университете.

83. Корпоративный секретарь по требованию члена Совета директоров
обязан предоставить ему протокол заседания Совета директоров и решения,
принrIтые путем заочного голосования, для ознакомления и (или) выдать ему
выписки из протокола и решения, заверенные своей подписью и оттиском печати
Университета.
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10.прАвлЕниЕ
84.Руководство текущей деятельностью осуществляется Правлением.

Правление возглавляет Председатель Правле ния - Ректор.
85. Председатель Правления Ректор н€вначается (избирается) на

должность Единственным акционером.
86. Членами ПравлениrI моryт быть акционеры и работники Университета,

не являющиеся его акционерами.
87. Правление должно состоять не менее чем из трех человек.
88. Правление вправе принимать решения по любым вопросам

деятельности Университета, не отнесенным законодательством и Уставом к
компетенции других органов Университета и его должностных лиц, в том числе:

1) обеспечение исполнения обязательств Университета по сделкам,
заключаемым от имени Университета в порядке, установленном
законодательством и Уставом;

2) утверждение штатного расписания Университета с учетом
утвержденной Советом директоров штатной численности и организационной
структуры;

3) утверждение документов, принимаемых в целях организации
деятельности Университета, в соответствии с классификатором, утверждаемым
Советом директоров;

4) принятие решений об увеличении обязательств Университета на
сумму, составляющую до десяти процентов от рatзмера собственного капит€Lпа
Университета;

5) принятие решений по производственным вопросам внутренней
деятельности Университета;

6) утверждение товарных знаков и иных средств корпоративной
идентификации Университета;

7) принятие решений по вопросам деятельности, относящимся к
компетенции общего собрания акционеров (1^rастников) юридического лица, не
более десяти процентов акций (долей )л{астия в уставном капитале) которого
принадлежит Университету;

8) обеспечение ре€Lпизации политики внутреннего контроля;
9) разработка стратегических направлений Университета;
l0)принятие решений по иным вопросам деятельности Университета, не

относящимся к исключительной компетенции Единственного акционера и
Совета директоров.

89. Правление обязано исполнrIть решения Единственного акционера и
Совета директоров.

90. Председатель Правления - Ректор Университета не вправе занимать
должность руководителя исполнительного органа либо лица, единолично
осуществляющего функции исполнительного органа, другого юридического
лица, члены Правления вправе работать в других организациях только с согласия
Совета директоров.
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9l. В случае если член Правления имеет заинтересованность в совершении
Университетом сделки, то он обязан довести информацию, предусмотренную
законодательством, до сведения Правления и Совета директоров.

92. Председатель Правления - Ректор Университета выполняет решения
Единственного акционера и Совета директоров, вправе принимать решения по
любым вопросам деятельности Университета, не отнесенным действующим
законодательством и уставом Университета к компетенции других органов и
должностных лиц Университета.

93. Председатель Правления - Ректор Университета несет персон€Lльную
ответственность за финансово - хозяйственную деятельность, сохранность
имущества и организацию противодействия коррупции Университета.

94. Председатель Правления Ректор в порядке, установленном
настоящим Уставом:

1) возглавляет Правление;
2) организует выполнение решений Единственного акционера, Совета

директоров и Правления Университета;
3) без доверенности действует от имени Университета в его отношениях

с третьими лицами;
4) выдает доверенности на право представления Университета в его

отношениях с третьими лицами;
5) осуществляет прием, перемещение и увольнение работников

Университета (за исключением слу{аев, установленных Законом Республики
Казахстан <Об акционерных обществах>>), применяет к ним меры поощрениrI и
нuUIагает дисциплинарные взыскания, устанавливает р€вмеры должностных
окладов и персональных надбавок к окладам в соответствии со штатным
расписанием Университета, определяет рчtзмеры их премий, за исключением
работников, входящих в состав Правления и работников Общества, подотчетных
Совету Щиректоров;

6) заключает договоры и совершает иные сделки, не отнесенные к
компетенции Единственного акционера и Совета директоров;

7) в случае своего отсутствия возлагает исполнение своих обязанностей
на одного из членов Правления;

8) распределяет обязанности, а также сферы полномочий и
ответственности между членами Правления и другими работникам
Университета;

9) отчитывается перед Советом директоров в соответствии с
законодательством;

10) открывает банковские и другие счета Университета;
11) в пределах компетенции издает прик€tзы, отдает распоряжения;
12)созывает заседания Правления по собственной инициативе или по

ходатайству члена Правления;
l 3) утверждает внутренние документы в соответствии с классификатором,

утверждаемым Советом директоров;



19

{.

14)возлагает функции секретаря Правления на одного из работников
Университета;

l5)обеспечивает разработку плана р€ввития Университета, а также отчета
об его ре€Lлизации (исполнении) в соответствии с внутренними нормативными
документами Университета;

16)обеспечивает выполнение текущих и перспективных планов работ
Университета;

17) назначает руководителей филиалов и представительств Университета
и освобождает их от должностей;

1 8) устанавливает режим работы Университета;
19) принимает решеншI по всем ост€Lпьным вопросам, касающимся

текущей деятельности Университета, необходимой для выполнения задач, и не
относящимся к исключительной компетенции Единственного акционера и
Совета директоров, а также к компетенции Правления Университета.

95. Члены Правления обязаны принимать необходимые меры для
предотвращения ущерба, оптимизации деятельности Университета путем
инициирования созыва заседания Правления, информирования Председателя
Правления - Ректора или иным доступным способом. Члены Правления
информируют Председателя Правления Ректора о состоянии дел по
курируемому ими кругу вопросов.

1 1.служБА внутрЕннЕго АудитА

96. Служба внутреннего ауди^га Университета создается Советом
директоров Университета для осуществления контроля за финансово-
хозяйственной деятельностью Университета, оценки в области внутреннего
контроля, системы управления рисками и консультирования в целях
совершенствования деятельности Университета.

97. Служба внутреннего аудита непосредственно подчиняется Совету
директоров и отчитывается перед ним о своей работе. Задачи и функции, права
и ответственность и порядок работы Службы внутреннего аудита Университета
определяются Положением о Службе внутреннего аудита Университета,

утверждаемым Советом директоров.
98. Работники службы внутреннего аудита не могут быть избраны в состав

совета директоров и ПравлениrI;
99. Трудовые отношения между Университетом и работниками Службы

внутреннего аудита реryлируются законодательством Ресгryблики Казахстан и
настоящим Уставом.

12. корпорАтивныЙ сЕкрЕтАрь
13. Корпоративный секретарь обязан:
1) соблюдать в своей деятельности законодательство Республики

Казахстан и внутренние нормативные документы;
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2) руководствоваться в своей деятельности действующим
законодательством Республики Казахстан, решениями Единственного акционера
и Совета директоров;

3) исполнrIть поручения Председателя Совета директоров;
4) по требованию Совета директоров отчитываться о своей деятельности

перед ним;
5) окчlзывать содействие во введении в должность членов Совета

директоров;
6) информировать Совет директоров о возникновении ситуаций,

создающих угрозу нарушениrI норм действующего законодательства, прав
акционера, а также возникновения корпоративного конфликта.

14. Функции, права и иные обязанности корпоративного секретаря
определяются Кодексом корпоративного управления и Положением о
корпоративном секретаре, утверждаемым Советом директоров.

13. Комплаенс-офицер

15. Комплаенс-офицер нЕвначается Советом директоров для обеспечениrI
соблюдения Обществом и ее работниками законодательства Республики
Казахстан о противодействии коррупции.

1б.В целях обеспечения независимости и объективности Комплаенс-
офицер непосредственно подчинен Совету директоров и отчитывается перед ним
о своей работе.

l04. Задачи и функции, права и ответственность, порядок работы
Комплаенс-офицера определяются внутренним документом, утверждаемым
Советом директоров.

14. должностныЕ лицА унивЕрситЕтА

105. Щолжностные лица Университета (члены Совета директоров, члены
Правления Университета) :

l) выполняют возложенные на них обязанности добросовестно и
используют способы, которые в наибольшей степени отражают интересы
Университета и акционеров;

2) не должны использовать имущество Университета или допускать его
использование в противоречии с Уставом Университета, решениями
Единственного акционера и Совета директоров Университета, а также в личных
целях и злоупотреблять при совершении сделок со своими аффилированными
лицами;

3) обязаны обеспечивать целостность систем бухгалтерского учета и
финансовой отчетности, включая проведение независимого аудита;

4) контролируют раскрытие и предоставление информации о

деятельности Университета в соответствии с требованиями законодательства;
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5) обязаны соблюдать конфиденци€Lльность информации о деятельности
Университета, в том числе в течение трех лет с момента прекращения работы в

Университете, если иное не установлено внутренними нормативными
документами Университета.

106. Университет на основании решения Единственного акционера или
Единственный акционер от своего имени вправе обратиться в суд с иском к
должностному лицу Университета и (или) третьему лицу о возмещении
Университету убытков, причиненных Университету в результате заключенной
сделки Университета с этим третьим лицом, если при заключении и (или)
осуществлении такой сделки данное должностное лицо Университета на основе
соглашения с таким третъим лицом действовало с нарушением требований
законодательства Республики Казахстан, настоящего Устава и внутренних
документов Университета или его трудового договора (соглашения). В этом
случае, укzванные третье лицо и должностное лицо Университета выступают в

качестве солидарных должников Университета при возмещении Университету
таких убытков.

l07. Що обращения в судебные органы Единственный акционер
Университета должен обратиться к Председателю Совета директоров с
требованием о вынесении вопроса о возмещении Университету убытков,
причиненных должностными лицами Университета, и возврате Университету
должностными лицами Университета и (или) их аффилированными лицами
полученной ими прибыли (дохода) в результате принятия решений о заключении
(предложениJ{ к заключению) крупных сделок и (или) сделок, в совершении
которых имеется заинтересованность, на заседание Совета директоров.

Председатель Совета директоров обязан созвать очное заседание Совета
директоров в срок не позднее десяти кчLпендарных дней со дня поступления
вышеук€lзанного обращения.

Решение Совета директоров по обращению Единственного акционера

доводится до его сведения в течение трех капендарных дней с даты проведения
заседания. После получения указанного решения Совета директоров либо его
неполучения в сроки, установленные настоящим пунктом, Единственный
акционер вправе от своего имени обратиться с иском в суд в защиту интересов
Университета при наJIичии документов, подтверждающих обращение
Единственного акционера к Председателю Совета директоров по укuванноМУ
вопросу.

108. .Щолжностные лиц4 за искJIючением должностного лица,
заинтересованного в совершении сделки и предложившего к заключению
сделку, в результате исполнения которой Университету причинены убытки,
освобождаются от ответственности в случае, если голосовчtпи против решения,
принятого органом Университета, повлекшего убытки Университета либо
Единственного акционера, или не принимЕtпи у{астия в голосовании по

уважительным причинам.
Щолжностное лицо освобождается от возмещения убытков, возникших в
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результате коммерческого (предпринимательского) решения, в случае, если
будет док€вано, что оно действовало надлежащим образом с соблюдением

установленных Законом Республики Казахстан <Об акционерных обществах))
принципов деятельности должностных лиц Университета, на основе актуальной
(надлежащей) информации на момент принятия решениrI и обоснованно считaulо,
что такое решение служит интересам Университета.

109. В случае, если финансовая отчетность Университета искажает

финансовое положение Университета, должностные лица Университета,
подписавшие данную финансовую отчетность Университета, несут
ответственность перед третьими лицами, которым в результате этого был
нанесен материЕLльный ущерб.

1 5. ФИНАНСОВАЯ ОТЧЕТНОСТЪО УЧЕТНАЯ ДОКУМЕНТАЦИЯ
и Аудит

1 10. Порядок ведения бухгалтерского учета и составлениrI финансовой
отчетности Университета устанавливаются законодательством Республики
Казахстан о бухгалтерском учете и финансовой отчетности.

Годовая финансовая отчетность подлежит предварительному

утверждению Советом директоров не позднее, чем за тридцать дней до даты
вынесения ее на рассмотрение Единственного акционера. Окончательное

утверждение годовой финансовой отчетности Университета производится

решением Единственного акционера.
l 1 1. Единственный акционер должен ежегодно в течение пяти месяцев по

окончании финансового года принимать решения по вопросам, отнесенным к
компетенции годового общего собрания акционеров. Указанный срок считается
продленным до трех месяцев в случае невозможности завершения аудита
Университета за отчетный период.

|12. Университет обязан ежегодно гryбликовать в средствах массовоЙ
информации консолидированную годовую финансовую отчетность, а в случае
отсутствия дочерней (дочерних) организации (организаций)
неконсолидированную годовую финансовую отчетность и аудиторский отчеТ В

порядке и сроки, установленные уполномоченным органом.
1l3. Информация о крупной сделке и (или) сделке, в совершении котороЙ

имеется заинтересованность, раскрывается в пояснительной записке к годовой

финансовой отчетности в соответствии с международными стандартаМи

финансовой отчетности, а также доводится до сведения ЕдинственноГО
акционера и инвесторов. Информация о сделке, в результате которой
приобретается либо отчуждается имущество на сумму десять и более процентоВ
от р€вмера активов Университета, должна вкJIючать сведения о сторонах сДелки,

сроках и условиях сделки, характере и объеме долей }п{астия вовлеченных лиц, а

также иные сведения о сделке.
l14. Щля проверки и подтверждения достоверности годовой финансовОЙ
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отчетнос-ги, а также текущего состояния дел, Университет обязан проводить
аудит годовой финансовой отчетности.

Аулит финансовой отчетности Университета может проводиться по
инициативе Совета директоров, Правления за счет Университета либо по
требованию Единственного акционера за его счет, при этом Единственный
акционер вправе самостоятельно определять аудиторскую организацию.

В случае проведения аудита по требованию Единственного акционера,
Университет обязан предоставлять всю необходимую документацию
(материа_пы), запрашиваемую аудиторской организацией.

Если Правление уклоняется от проведения аудита финансовой отчетности
Университета, аудит может быть н€вначен решением суда по иску любого
заинтересованного лица.

16.РАСКРЫТИЕ ИНФОРМАЦИИ, ДОКУМЕНТЫ УНИВЕРСИТЕТА

1 15. Университет публикует информацию о своей деятельности на
корпоративном Интернет-ресурсе Университета (www.kmu.kz) в сети Интернет.

Университет обязан доводить до сведения Единственного акционера и
инвесторов информацию о следующих корпоративных событиях Университета:

1) решениrI, принятые Единственным акционером;
2) решения, принятые Советом директоров по перечню вопросов,

информация о которых в соответствии с внутренними документами
Университета должна быть доведена до сведения Единственного акционера и
инвесторов;

3) выпуск Университетом акций и других ценных бумаг и утверждение
уполномоченным органом отчетов об итогах р€вмещения ценных бумаг
Университета, отчетов об итогах погашения ценных бумаг Университета,
аннулирование уполномоченным органом ценных бумаг Университета;

4) совершение Университетом крупных сделок и сделок, которые
отвечают одновременно следующим условиям: являются сделками, в

совершении которых Университетом имеется заинтересованность, и связаны с

приобретением или отчуждением имущества, стоимость которого составляет
десять и более процентов от размера обrцей балансовой стоимости активов
Университета на дату принятия уполномоченным органом Университета

решения о заключении таких сделок;
5) передача в зЕLпог (перезалог) имущества Университета на сумму,

составляющую пять и более процентов от активов Университета;
6) получение Университетом займа в рЕвмере, составляющем двадцать

пять и более процентов от размера собственного капитчLпа Университета;
7) получение Университетом рЕврешений на осуществление каких-либо

видов деятельности, приостановление или прекращение действия ранее
полученных Университетом р€врешений на осуществление каких-либо видов
деятельности;
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8) )п{астие Университета в у{реждении юридического лица;
9) арест имущества Университета;
l0)наступление обстоятельств, носящих чрезвычайный характер, в

результате которых было уничтожено имущество Университета, балансовая
стоимость которого составляла десять и более процентов от общего рЕвмера
активов Университета;

1 l) привлечение Университета и его должностных лиц к
административной ответственности ;

12) решения о принудительной реорганизации Университета;
13) возбуждение в суде дела по корпоративному спору;
14) иные события, затрагивающие интересы Единственного акционера

Университета и инвесторов, в соответствии с настоящим Уставом, а также
проспектом выпуска ценных бумаг Университета.

l16. Предоставление информации о корпоративных событиях
осуществляется в соответствии с Законом Республики Казахстан (Об
акционерных обществах) и настоящим Уставом.

1l7. Информация о возбуждении в суде дела по корпоративному спору
должна быть предоставлена Единственному акционеру в течение семи рабочих
дней с даты получения Университетом соответствующего судебного извещения
(вызова) по гражданскому делу по корпоративному спору.

l 18.Университет обеспечивает обязателъное ведение списка работников
Университета, обладающих информацией, составляющей служебную или
коммерческую тайну.

119.Щокументы Университета, касающиеся его деятельности, подлежат
хранению Университетом в течение всего срока его деятельности по месту
нахождения Правления или в ином месте по решению Правления.

120. Хранению подлежат следующие документы:
1) настоящий Устав Университета, изменения и дополнениrI, внесенные в

него;
2) р€Lзрешения на занятие Университетом определенными видами

деятельности и (или) совершение определенных действий;
3) документы, подтверждающие права Университета на имущество,

которое находится (находилось) на его балансе;
4) проспекты выпуска ценных бумаг Университета;
5) документы, подтверждающие государственную регистрацию выпуска

ценных бумаг Университета, аннулирование ценных бумаг, а также утверждение
отчетов об итогах рЕrзмещения и погашения ценных бумаг Университета,
представленные в уполномоченный орган;

i. положение о филиаlrах и представительствах Университета;
ii. решения Единственного акционера и соответств)rющие материЕLлы к

ним;
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iii. Протоколы заседаний (решений заочных заседаний) Совета директоров
И бюллетени (в том числе бюллетени, признанные недействительными),
материЕLпы по вопросам повестки дня Совета директоров;

iv. протоколы заседаний (решений) Правления;
1 0) Кодекс корпоративного управления.
|2|. ИньIе документы, в том числе финансовая отчетность Университета,

хранятся в течение срока, установленного в соответствии с законодательством
Республики Казахстан.

\22. По требованию Единственного акционера Университета обязан
предоставить ему копии документов, предусмотренных Законом Республики
Казахстан <Об акционерных обществах), не позднее десяти кaлендарных дней
со дня поступления такого требования в Университет, при этом, допускается
введение ограничений на предоставление информации, составляющей
служебную, коммерческую или иную охраняемую законом тайну.

17.ФИЛИАЛЫ И ПРЕДСТАВИТВЛЬСТВА УНИВВРСИТВТА

|2З.Университет может создавать филиалы и представительства в
Казахстане и других странах для выполнения своей миссии и выполнения своих
задач в порядке, установленном законом.

l24. Филиал Университета осуществляет самостоятельно все функции
Университета (или их часть), представительство представляет интересы
Университета и осуществляет их защиту.

125. Руководители филиалов и представительств н€вначаются
Председателем Правления - Ректором Университета из числа лиц, имеющих, как
правило, опыт учебно-методической, науrной или организационной работы в
Университете или в ином образовательном учреждении высшего
профессионапьного образования, и действует на основе выданных им
доверенностей.

726. Фили€шы и представительства создаются, и их деятельность
прекращается по предложению ректора решением Совета директоров.
Учреждение, деятельность и прекращение деятельности филиалов и
представительств регулируются Гражданским кодексом Республики Казахстан и

другими правовыми актами.

1 8.рворгАнизАция унивЕрситЕтА

127. Реорганизация Университета (слияние, присоединение, р€вделение,
выделение, преобразование) производится по решению Правительства
Республики Казахстан, а также по другим основаниям, предусмотренным
действующим законодательством Республики Казахстан.

128. Реорганизацию Университета осуществляет Единственный акционер
по согласованию с уполномоченным органом по государственному имуществу,
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если иное не установлено законами Республики Казахстан.

19. ликвидАция унивЕрситЕтА

|29. Решение о добровольной ликвидации Университета принимается

Единственным акционером, который определяет ликвидационную процедуру по

соглашению с кредиторами и под их контролем в соответствии с

законодательными актами Республики казахстан,
1з0. Принудительная ликвидация Университета осуществляется судом в

случаях, предусмотренных законодательными актами Республики казахстан,
- 

Требование о ликвидации Университета может быть предъявлено в суд

заинтересованными лицами, если иное не предусмотрено законодательными

актами Республики Казахстан.
решением суда ипи Единственного акционера нzвначается

ликвидационная комиссия.
ликвидационн€rя комиссия обладает полномочиями по управлению

университетом в период его ликвидации и совершению действий, перечень

которых определен законодательством Республики Казахстан.

при добровольной ликвидации в состав ликвидационной комиссии

доп*""i быть включены представители Единственного акционера, а также иные

лица в соответствии с решением Единственного акционера.

131. Прочелура ликвидации Университета и порядок удовлетворения

требованиЙ егО кредиторов реryлируются законодательством Республики

Казахстан.
при ликвидации Университета его объявленные, в том числе

р€lзмещенные, акции подлежат аннулированию в порядке, установленном

законодательством Республики Казахстан,
распределение имущества ликвидируемого Университета производится в

соответствии с законодательством Республики Казахстан.

20.зАключитЕльныЕ положЕния

1з2. Во всем, что не уреryлировано настоящим Уставом, Университет

руководствуется законодательством Республики Казахстан и внутренними

нормативными документами.
133. Настоящий Устав вступает

регистрации в органах юстиции,
в силу с даты государственной

э

Председатель
Комитета государствен ного
имущества и приватизации
Министерства финансов
Республики Казахстан Б. Ташенев


